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TIS PARA O NO D 1.9g5. i.l.
ot1!J.'RAS PROVID tAS."

C ~efeito unicipal de anta Luzia ~Oeote) f

etado de . en ônia, usando de uas atrt bu.iç~es legaist
Z ue a Oâmara lilunieipal de anta Lu -

zi teste, vou e s cãono a se .nte#

nt Luzia 'Oeste.
órgãos e Entidades da

t. lt -O Orçamento anual do uniC!pio e
bra~}erá os pOderes eoutivo e Leigis1 tivo,

dJniflis~aç;'o Direta. e Indireta.
rt. 20 -. A. la.boração da Pl'o})Osta. ()rç~.menté.-

ano de 1~ 95, obeà.ece~ as "ntes normas
normas financeiras estabel pela Le e-

ri do un!c!piO para o
rais sem preju!zo das

1 ão ederal.
1 - O montante da. espa as n o dever' ser

ou erior a receit •
'" 20 _ As unid as- orçamentárias projetarão

, ... ,sua espesae oorrentes at o limite adO para o exerc1ci em cur-
so corrigidos moneta:riament, consã erando-se o aumento ou diminuiç"'o
doa erviços prest dOs.

3~ •.•li est~ti va das :réeei ta considerar-
se-é: tendênoia. do presente exerc:l'cio e QS éfe1toe' das modif'iêações' t

n Legislação Tributária. as qua1s serão objeto de Léi se~ eneami-
nh ão à C&nara uni ai 1, at' trA s me~"esantes do encerram nto do

ere{cio.



Pls.02
4. - o 'ament dO em.<;o da dl'Vid do

p ssoal e encBr. os terd pr10ridad sobre 'e çõe ãexpaneão.
, § so .• 0s.1'!-o.391;09 em fase w!b*éxeeu~1o te-.

~ prl,orid.a.de $obre novos P'l'Ojeto.F

,G .• riuntc!pit> aplicará 25~ (Vint· e
Cinco põ~ cento), no mínimo d receita r ultante d impOstos,
oonforme ia'" o Artigo 212 COll ti tuiQio deral. prior11fa.r1a, .•.

mente,na. manut nção e de envolvimento do Ensino e 1 . au e pr~e -colru:':
Al..t. 3 ~ () der Executivo tendo em -na-

t c:PBcida 'enanceira d.o unio!pio, pt- cede~, eleç·o da.s

~ioridades e tabeleó1 as no plano plurianual a se ineluidos
pro ,Gata oroamentttria, pOdendo se neoessÁr1oincluir programas não
lOtm(}ados, e ~e .us tina.neia.dos com reoursos ~e outras, esferas do

Governo·,.
:rt. ,- e d apessa oom pessoal da dtni-

nis'traoão direta. . Indireta ficam 11m!t,a.dos a ê~ ($seenta e cinco
r eento) àas rocei taa oorrente 00 00 ispoete no Art. 38 da.s

dispos1 õ s trA t6r1as Oonsti tuição e are!.
10 .••.O 1im1te estabel c1 G para ae despe-ne trata. ast artio bí"ang O~gastos d A.ãm1-de S (I 1

ni tração Dire
1)
)

O}' , emuneração do ,e oito e Vice ..•~·~.p.í!!i,lI.J

D) Runara,Qêb de ' erdoresl
.., ' §21 - A e-onoês21ls de qualrll:uer:van' em ou

'e remunoraç o além dos índices di vu.lgados 'pel.o Governo Fe-
eria 8.0 de eu s ou a1teraçõéB de estrutur de carreira.

como dmia.âo d' pessoa! a uaJ. uer ti. t&.1o 6r. •.•QS e nt1dade$"

e tn .rei: na se dntes d sp s s;
m:-iosl

aumento
1

,. ,

t

ôl



a.O",
a dmin1straç i . ta e In iret , só poderão ser :rei tà.s se hOUVl-

prévia d. 't$ção orc;amen'tál'ia sufioiente 'para a.tender as pitojeçõéB da
. 'dé$pe , tê o fil'1 1. do êxeroic1o.

Art.' 6'0 - 'br!l?crédi t<> aaicional. su»lsment (rEnlla._.
nej' 'tê (11imit corres on ente ,.5()1ftcil1quent por cent~)~
do tot à ~ dêS pesas fix d na pres rit Lei para o EXercício d
1.9 ,~. obecid s dios19õea da.Lei e8l.)11 4.3201(4 d 17 ti
.a:ttc;;ode 1.964;;

t~7fl... s das» sas eOm pessoal; ma:terlál. sem.~
ços e enear os' nêaess~oeà li:" .•al.iza~lo ele obrasuando executa.das
por dm1ni traç- . irê , • "nd mo ocorrer por (tonta do Elemnto

eSlJes'41.10.00 {owase Ins'talaQõ s):
~t. 80 •• O to de Lei Orqam.entár1,:; será apr .••

sentado com $. to:t'!tt$ e c.omQ fletalhamenw' desori to nesta Li t pli
c ndo••Sê no na C4U'bert as l enu!1s d1spos198es lêa.:1.S:

1"t. 91.. ta Lei éntr d em vj,.gO~na. data de sua

.pu liea. •. ravo . as e .feposi j'õe em contr~10.

t:!~-tf1~·""M!i":\11'." 1'10

. E ITO MUNIOIPAL


