A S e

"a

SANTA LUZIA DIGOEST

R

LEI COMPLEMENTAR N° 071/2013

SUMULA: “ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°
055/2010 ESTATUTO E PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA LUZIA D'OESTE-
RO".

O PREFEITO MUNICIPAL SANTA LUZIA D'OESTE - RO, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 Inciso lll, da LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO; Faz saber que a Camara Municipal de SANTA LUZIA D'OESTE- RO
aprovou e ele sanciona a seguinte:

L EI COMPLEMENTAR

Art.1° O inciso | e Il do Art. 42 da Lei n°® 55/2010, passa ter a seguinte
redacao:

A Tabela de Vencimentos é composta por Grupos Ocupacionais,
conforme abaixo indicado:

| - GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR | - cargos
caracterizados por acdes desenvolvidas no campo de conhecimento especifico para cujo
provimento se exige graduacao de nivel superior ou habilitagcdo legal equivalente, nas
funcdes de:

Gestor hospitalar, biblioteconomista, biomédico, bioquimico, assistente
social, contador, engenheiro civil, engenheiro florestal, engenheiro elétrico, farmacéutico,
farmacéutico  bioquimico, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, enfermeiro, psicologo,
nutricionista, odontélogo, terapeuta ocupacional, médico veterinario, médico anestesista,
médico angiologista, médico cardiologista, médico cirurgido clinico, médico clinico geral,
médico clinico geral (Ginecologista), médico clinico geral (Geriatra), médico pediatra,
médico clinico geral (Ultrassom), médico clinico geral (Obstetra), médico clinico geral
PSF), médico dermatologista, médico gastroenterologista, médico ginecologista, médico
neurologista, médico oftalmologista, médico ortopedista, médico otorrinolaringologista,
meédico pediatra, advogado, médico pneumologista, médico psiquiatra, médico
reumatologista, médico urologista e bi6logo.



Il - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO PROFISSIONALIZANTE -
cargos que compreendam atividades técnicas, para cujo provimento € exigida a
escolaridade de ensino médio profissionalizante, nas fungdes de:

Técnico em agropecuario, técnico agricola, técnico em contabilidade,
técnico em enfermagem, técnicos em equipamentos de aparelhos médicos, técnico em
saude bucal, técnico em nutricdo e dietética, técnico em laboratério, técnico em patologia
clinica, técnico em farmécia, técnico em processamento de dados, técnico em radiologia,
técnico em administragéo, técnico em topografia, técnico em eletricidade e assistente da
educacdo basica.

Art. 2° O anexo | da Lei 055/2010, passa a ser de acordo com 0 anexo |
desta Lei.

Art.3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Palacio Catarino Cardoso, 22 de outubro de 2013.

Jurandir de Oliveira Araudjo
Prefeito Municipal



ANEXO | - a

TABELA DE REFERENCIAS

Nivel Superior | 40 horas

Cod. Denominacédo do Cargo Referéncias
Médico Anestesista 1-4800, 00 X-5736, 44
Médico Angiologista 11-4896,00 XI1-5851,17
Médico Cardiologista 111-4993,92 X11-5968,19
Médico Cirurgiao Clinico IV-5093,79 X111-6087,56
Médico Clinico Geral V-5195,67 X1V-6209,31
Medico Dermatologista VI-5299,58 XV -6333,49
Médico Gastroenterologista VII-5405,57 XVI-6460,16
Médico Ginecologista VIII-5513,69 XVII-6589,37
Ns.111| Médico Neurologista IX-5623,96 XVIII-6721,15
Médico Oftalmologista
Médico Ortopedista
Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra
Médico Pneumologista
Médico Psiquiatra
Médico Reumatologista
Médico Urologista
Nivel Superior Il
Carga horaria 40 horas
Cb6d. |Denominacédo do Cargo Referéncias
1-1.200,00 X-1.462,79
Bioguimico 11-1.224,00 X1-1.492,04
Biomédico 111-1.248,48 XI11-1.521,89
IV-1.273,44 XI111-1.552,32
NS-II] V-1. 324,89 X1V-1.583,37
VI-1.351,39 XV-1.615,04
VII-1.378,42 XVI-1.647,34
VI11-1.405,99 XVI11-1.680,28
IX-1.434,11 XVIII-1.713,89
Nivel Superior Il
Carga horaria 40 horas
Caod. Denominagédo do Cargo |Referéncias
Farmacéutico Bioquimico 1-2100,00 X-2509.69
11-2142,00 X1-2559.88
111-2184.84 X11-2611.08
IV-2228.53 XI111-2663.30
NS-11I V-2273.10 XIV-2716.57
VI-2318.56 XV-2770.90
VII-2364.94 XVI-2826.32
VIII-2412.23 XVI11-2882.84
IX-2460.48 XVI11-2940.50




Nivel Superior Il

Carga horaria 40 horas

Cbéd. |Denominacgéo do Cargo Referéncias
Odontélogo 1-2100,00 X-2509.69
11-2142,00 X1-2559.88
111-2184.84 X11-2611.08
IV-2228.53 XI111-2663.30
NS-11I V-2273.10 XIV-2716.57
VI-2318.56 XV-2770.90
VII-2364.94 XVI-2826.32
VIII-2412.23 XVI11-2882.84
IX-2460.48 XVI11-2940.50
Nivel Superior IV-40 horas
Cod. Denominacédo do Cargo Referéncias
Enfermeiro I- 1500,00 X-1792, 63
11-1530,00 X1-1828,49
111-1560,60 XI11-1865,06
IV-1591,81 XI111-1902,36
NSH| V-1623, 64 XIV-1940,40
i VI-1656,12 XV-1979,21
VI1-1689,24 XVI-2018,80
VI1-1723,02 XVI11-2059,17
IX-1757,48 XVI111-2100,36
Nivel Superior V
Carga horaria 40 horas
Cad. Denominagédo do Cargo Referéncias
Nutricionista I- 895,00 X-1069, 60
Farmacéutico 11-912,90 X1-1091,00
Auditor 111-931,15 XI1-1112,82
Advogado IV- 949,78 Xl11-1135,07
Gestor Hospitalar V- 968,77 XIV-1157,77
NS-II | Contador VI-988,15 XV-1180,93
Fisioterapeuta VI1-1007,91 XVI-1204,55
Biblioteconomista Vill- 1028,07 XVI11-1228,64
Farmaceutico _ IX- 1048,63 XVIII-1253,21
Terapeuta Ocupacional
Analista de sistema
Nivel Superior VI
Carga horaria 20 horas
Cad. Denominagédo do Cargo Referéncias
Psicologo I- 895,00 X-1069, 60
Fonoaudiodloga 11-912,90 X1-1091,00
Assistente Social 111-931,15 XI1-1112,82
IV- 949,78 XI111-1135,07
NS-11I V- 968,77 XIV-1157,77
VI-988,15 XV-1180,93
VI1-1007,91 XVI-1204,55
VIII- 1028,07 XVI1-1228,64
IX-1048,63 XVIII-1253,21




Nivel Superior VII-20 horas

Cod. Denominacédo do Cargo Referéncias
Engenheiro Civil I- 1500,00 X-1792, 63
Engenheiro Elétrico 11-1530,00 X1-1828,49
Bidlogo 111-1560,60 Xl11-1865,06
Engenheiro Florestal IV-1591,81 XI11-1902,36

Ns. | ENgenheiro Agronomo V-1623, 64 XI1V-1940,40

VI-1656,12 XV-1979,21

VI11-1689,24 XVI-2018,80

VIII-1723,02 XVII-2059,17

IX-1757,48 XVI11-2100,36
Nivel Superior VIII-20 horas

Cod. Denominacédo do Cargo Referéncias
Médico Neurologista I- 2.400,00 X-2.868,22
Médico Cardiologista 11-2.448,00 X1-2.925,58
Médico Ortopedista 111-2.496,96 X11-2.984,09
Médico Clinico Geral (Ginecologista) |1V-2.546,89 XI11-3.043,78
Médico Pediatra V-2.597,83 X1V-3.104,65

NS-II| medico Clinico Geral (geriatra) VI-2.649.79 XV-3.166.74
Médico Clinico geral (Ultrassom) V||-2.702,,78 XV|-3.236,08
Médico Clinico Geral (obstetra) VIII-2.756,84 XVII-3.294,68
Médico Clinico Geral (PSF) IX-2.811,98 XVII1-3.360,57

Nivel Superior 1X-40 horas

Cod. Denominacédo do Cargo Referéncias

Médico Veterinario 1-2100,00 X-2509.69
11-2142,00 X1-2559.88
111-2184.84 X11-2611.08
IV-2228.53 Xl111-2663.30

NS-II| V-2273.10 XIV-2716.57
VI-2318.56 XV-2770.90
VI11-2364.94 XVI-2826.32
VIlIl-2412.23 XVI11-2882.84
IX-2460.48 XVI11-2940.50
Nivel Elementar
Co6d. | Denominacao do Cargo Referéncias

I-510, 00 X-609, 49
11-520,20 X1-621,68

Grupo Ocupacional de Pessoal |111-530,60 XI1-634,12

Apoio, Administrativo,  Técnicos | |V-541,21 XI111-646,80

Profissbes Praticas. V-552,04 XI1V-659,73
VI-563,08 XV-672,93
VII-574,34 XVI1-686,39
VI111-585,82 XVII-700,12
IX-597,54 XVINI-714,12




Nivel Fundamental

Cod. Denominacédo do Cargo Referéncias

[-510, 00 X-609, 49
[1-520,20 X1-621,68
111-530,60 X11-634,12

Grupo Ocupacional de Pessoal |1V-541,21 XI11-646,80

Apoio, Administrativo, Técnicos | V-552,04 XIV-659,73

Profissdes Praticas. VI-563,08 XV-672,93
VII-574,34 XVI1-686,39
VI111-585,82 XVII-700,12
IX-597,54 XVII-714,12

Nivel Médio
Cad. Denominacédo do Cargo Referéncias

[-510, 00 X-609, 49
11-520,20 X1-621,68
111-530,60 X11-634,12

Grupo Ocupacional de Pessoal de Apoio, | IV-541,21 XI11-646,80

Administrativo, Técnicos e Profissdes V-552,04 XIV-659,73

Praticas. V1-563,08 XV-672,93
VII-574,34 XVI-686,39
VI111-585,82 XVII-700,12
IX-597,54 XVII-714,12

ANEXO I

TABELA DE PONTUAGAO DA PRODUTIVIDADE DOS FISCAIS

Fiscal de Vigilancia Sanitaria

Servigos Pontuacgéo
Notificagdo Preliminar 05
Auto de Infracdo 10
Termo de Apreenséo para Inutilizacdo 10
Termo de Apreenséo para Devolucao 10
Termo de Interdi¢do 20
Termo de Visitas (valido ap6s 30 min de permanéncia no local) 05
Campanha de Vacinagao (Anti-rabico Animal) dia 25
Plantéo Fiscal escala 20
Fiscal Tributario e Fiscal de Obras e Postura
Servigos Pontuacgéo
Entrega de ISS 10
Entrega de IPTU 10
Cadastro de Alvara 10
Liberacdo de Habite- se 05
Notificagdo Preliminar 05
Auto de Infracdo 10
Termo de Apreenséo para Inutilizacdo 10
Termo de Apreenséo para Devolugdo 10
Termo de Interdi¢do 20
Plantéo Fiscal escala 20




ANEXO 111 DA LEI COMPLEMENTAR N° 055/2010
ATRIBUICAO DOS CARGOS (ART.42)
GRUPO OCUPACIONAL NIVEL SUPERIOR

GESTOR HOSPITALAR — Atribuicobes:

Planejar, organizar, controlar e assessorar o hospital nas areas de
recursos humanos, patriménio, materiais, informacdes, financeira, tecnoldgica, entre outras;
Implementar programas e projetos definidos pelo hospital; Elaborar planejamento organizacional;
Promover estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho organizacional; Prestar consultoria
administrativa a organizacdo e aos servidores, relativamente ao desempenho das atribuicbes do
cargo; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado;
Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir
no regular andamento do servico publico; Apresentacdo de relatérios semestrais das atividades.

BIOMEDICO — Atribuicdes:

Supervisionar e coordenar analises fisico-quimicas nas areas de
microbiologia, parasitologia, imunolégica, hematologia, urandlise e outras; bem como provas de
incompatibilidade e pesquisas parasitarias de interesse para saneamento do meio ambiente; Realizar
pesquisas cientificas e levantamento epidemioldgicos e auxiliando no controle de infeccbes.

BIOQUIMICO - Atribuicdes:

Fazer andlise clinica de exsudatos e transudatos humanos, sangue, urina, fezes, e outros, valendo-se
de diversas técnicas especificas; Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se
de meios bioldgicos; Proceder a analise legal de pecas anatdomicas e de substancias suspeitas de
estarem envenenadas; Efetuar andlise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos para
garantir o controle de qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da
Saude Publica.

ASSISTENTE SOCIAL - Atribuicobes:

Organizar e executar programas de promog¢do e servico social,
realizando atividades de carater educativo, recreativo, assisténcia a salde e outros. Analisar causas de
desajustamentos sociais, para estabelecer planos de acdo capazes de restabelecer a normalidade de
comportamento dos individuos em relacdo a si proprios, aos seus semelhantes ou ao meio social;
Executar Programas, Projetos e/ou atividades que visem prevenir a marginalizacdo da crianca e do
adolescente e minimizar os problemas decorrentes da caréncia socio-econdémica das familias; Integrar
os recursos da comunidade e de outras Secretarias Municipais, para melhor atendimento a populacgao;
Interpretar dados coletados em pesquisa sécio-econdmica se habitacional; Coordenar atividade dos
Centros de Integracdo Social, garantindo o seu bom funcionamento e a prestacdo de servicos
adequados a comunidade; Executar treinamento de pessoal aos servicos afins, para atender o
municipe na ocorréncia de eventos danosos; Assessorar as Entidades Assisténcias do Municipio,
colaborar com campanhas e certames de carater assistencial, patrocinados pela administracao direta,
indireta ou autarquica ou entidades afins; Elaborar parecer técnico e acompanhar os processos de Leis
Municipais, solicitacdes e convénios, verificagdo de prestacdes de contas, dentre outras atividades
correlatas e inerentes ao cargo.

BIBLIOTECONOMISTA - Atribuicobes:

Planejar, coordenar, orientar, organizar, supervisionar e executar
atividades e trabalhos técnicos cientificos relativos a atividades bibliotecon6micas; Desenvolvendo um
sistema de conservacdo do acervo bibliografico, para coloca-las a disposicdo dos usuarios, sejam em
bibliotecas ou em centro de documentacao.

CONTADOR - Atribuicdes: Avaliacdo de acervos patrimoniais e verificacdo de haveres e obrigacdes,
para quaisquer finalidades; Avaliacdo dos fundos e apuracdo dos valores patrimoniais; Concepcao dos
planos de determinacdo das taxas de depreciacdo e exaustdo dos bens materiais e dos atos de
amortizacao dos valores imateriais, inclusive de valores diferidos; Escrituracdo regular, oficial ou néao
de todos os fatos relativos ao patrimbnio e as variacdes patrimoniais das entidades, por quaisquer
métodos, técnicas ou processos; Classificacdo dos fatos para registro contabil e abertura e
encerramento de escritas contabeis; Controle de formalizacdo guarda manutencdo ou destruicdo de
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livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial;
Elaboracdo de balancetes e de demonstracdes do movimento por contas ou grupos de contas, de
forma analitica ou sintética; Analise de balancos e elaboracdo de orcamentos de qualquer tipo, bem
como conciliagcdo de contas; Organizacdo dos processos de prestacfes de contas das entidades da
administracdo publica federal, estadual, municipal, das autarquias, sociedades de economia mista,
empresas publicas e fundacdes de direito publico, a serem julgadas pelos tribunais, conselhos de
contas ou o6rgaos similares; Planificacdo das contas, com a descricdo de suas funcbes e do
funcionamento dos servicos contabeis e atividades compartilhadas com outros profissionais se
necessario, e demais atividades inerentes as Ciéncias Contdbeis e suas aplicacdes; Planejar e
organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgéao
em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; Guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgdes ou noticias de interesse do servico publico; Apresentacdao de relatérios semestrais das
atividades para analise; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

ADVOGADO — Atribuicdes:

Elaboracdo de documentos de natureza juridica, bem como projetos de
lei, decretos, portarias, instrucbes e assemelhados. Elaborar pareceres. Promover cobranca amigavel
e/ou judicial da divida ativa conforme determinacdo do Procurador Geral. Promover/acompanhar
processos administrativos (disciplinar, tributario, ref. Licitacdes e contratos, e outros). Representar a
Prefeitura em juizo ou fora dele, nas a¢cdes em que esta seja autora, ré ou interessada. Acompanhar o
andamento do processo, até a decisdao final do litigio. Prestar servicos juridicos as unidades
Administrativas da Prefeitura, emitindo pareceres sobre o0s assuntos fiscais, trabalhistas,
administrativos, previdenciarios, constitucionais, civis e outros através de pesquisas da legislacao,
jurisprudéncia doutrinas e instrugdes regulamentares, dentre outras atividades correlatas e inerentes
ao cargo.

ENGENHEIRO CIVIL- Atribuicdes:

Supervisionar, coordenar, orientar, estudar e planejar projetos e
especificagcbes; Vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho de
cargo e funcdo técnica, referentes a levantamentos topograficos, batimétricos, geodésicos e aero foto
gramétricos; Locacao de loteamentos, sistemas de saneamento, irrigacdo e drenagem; Estradas, seus
afins e correlatos; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; Guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgBes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; Apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise;
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ENGENHEIRO FLORESTAL- Atribuicoes:

Acompanhamento nas obras e projetos do municipio, conservacdo de
recursos naturais renovaveis. Avaliagdo de impacto ambiental. Manejo de fauna, biodiversidade,
manejo de fragmentos florestais, legislacdo florestal e politica florestal, recuperacdo de areas
degradas, manejo de bacias hidrogréaficas, silvicultura, producdo de mudas e sementes para
reflorestamento, planejamento de parques e reservas, preservacao e recuperacdo de matas ciliares.

ENGENHEIRO ELETRICO - Atribuicdes:

Elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia elétrica, estudando
caracteristicas e especificacdes, preparando plantas, técnicas de execugdo e recursos necessarios, a
fim de possibilitar e orientar as fases de construcdo, instalacdo, funcionamento, manutencdo e
reparacdo de instalacdes, aparelhos e equipamentos elétricos, dentro dos padrdes técnicos exigidos;
Estudar a viabilidade técnica, elaborar, fiscalizar e coordenar a execucdo de projetos elétricos das
construcdes, ampliagdes e reformas em geral; Fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos,
em seus aspectos técnicos, firmados pela instituicdo na area de energia elétrica, telefonia, informatica
e outras areas; Inspecionar a execucao dos servicos técnicos e das obras da instituicdo, apresentando
relatorio sobre a situacdo dos mesmos; Executar vistorias técnicas em instalacdes elétricas e areas
afins das edificacbes do Municipio ou que este se utilize; Elaborar orcamento para execucao de
construcao e reforma de instalacdes elétricas de alta e baixa tensado; Estudar, dimensionar e detalhar
a maneira ideal de instalacdo de equipamentos e materiais eletroeletronicos em geral; Emitir
pareceres técnicos sobre projetos, obras e servicos no ambito de sua area de atuacdo; Zelar pela
conservacao e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; Zelar pela




guarda, conservacédo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-
os adequadamente ao final de cada expediente.

BIOLOGO — Atribuicdes:

Executar atividades técnicas e cientificas de grau superior de grande
complexidade, que envolvem ensino, planejamento, supervisdo, coordenacéo e execucao de trabalhos
relacionados com estudos, pesquisas, projetos, consultorias, emissao de laudos, pareceres técnicos e
assessoramento técnico-cientifico nas areas das Ciéncias Bioldgicas, com vistas ao aprimoramento de:
Estudos e Pesquisas de Origem, Evolugdo, Estrutura morfo-anatémico, Fisiologia, Distribuicao,
Ecologia, Classificacdo, Filogenia e outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer suas
caracteristicas, comportamento e outros dados relevantes sobre os seres e 0 meio ambiente; Estudos,
Pesquisas e Andlises Laboratoriais nas areas de Bioquimica, Biofisica, Citologia, Parasitologia,
Microbiologia e Imunoldgica, Hematologia, Histologia, Patologia, Anatomia, Genética, Embriologia,
Fisiologia Humana e Producdo de Fitoterapicos; Estudos e Pesquisas relacionadas com a investigacédo
cientifica ligada a Biologia Sanitaria, Saude Publica, Epidemiologia de doencgas transmissiveis, Controle
de vetores e Técnicas de saneamento basico; Atividades complementares relacionadas a conservacao,
preservacdo, erradicacdo, manejo e melhoramento de organismos e do meio ambiente e a Educacédo
Ambiental.

FARMACEUTICO - Atribuicdes:

Elaboracdo de laudos técnicos e realizacdo de pericias técnicas legais
relacionadas as atividades, férmulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza
farmacéutica; Assessorar na fiscalizacdo sanitaria e técnica de 6rgaos publicos e laboratoriais, setores
ou estabelecimentos em que se pratiquem extracao, purificacdo, controle de qualidade, inspecao de
qualidade, andlise prévia, analise de controle e andlise fiscal de insumos farmacéuticos de origem
vegetal, animal e mineral, que fabriqguem ou armazenem produtos biolégicos, imuniterapicos, soros,
vacinas, alérgicos, opoterapicos para uso humano ou veterinario, bom como derivados de sangue;
executem processos e exames de andlises clinicas ou de salde; fabriquem ou armazenem produtos
farmacéuticos de uso veterinario; fabriquem ou armazenem insumos farmacéuticos para uso humano
ou veterinario e insumos para produtos dietéticos, ou cosméticos com indicacdo terapéutica;
fabriquem ou armazenem produtos saneantes, inseticidas, raticidas, anticépticos e desinfetantes;
produzam ou armazenem radiois6topos ou radio farmacos para uso em diagnoéstico ou terapéutica;
produzam ou armazenem conjuntos de reativos destinados a diferentes analises do diagnéstico
médico; fabriquem ou armazenem produtos; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO- Atribuicdes:

Coordenar supervisionar e executar atividades relacionadas a analises
clinicas, de material biol6égico, bromatolégicas, producdo de hemoderivados e de medicamentos;
Coordenar e executar pesquisas, montagens e implantacdo de novos métodos de analise para
determinacdes laboratoriais, producdo de medicamentos e producdo de hemoderivados; Coordenar e
supervisionar a coleta, identificacdo e registro de materiais bioldgicos destinados a exames; Executar
determinacdes laboratoriais pertinentes a parasitologia, urinalise, imunologia, hematologia,
bioquimica, microbiologia e virologia; Executar determinacdes laboratoriais, de agua, bebidas,
alimentos aditivos, embalagens e residuos, através de analises fisioquimica, microscopicas e
microbioldgicas; Coordenar, supervisionar e executar a andlise fisica e quimica de embalagens,
recipientes e invélucros utilizados na preparacdo de medicamentos e hemo derivados; Coordenar e
executar a preparacdo de produtos imunoldgicos destinados a analises, prevencdo e tratamento de
doencas; Executar técnicas especializadas, tais como: cromatografia, eletroforese, analises
radioquimicas, liofilizagdo, congelamentos de produtos, imunofluorescéncias, mino ensaios, exames
confirmatdérios e outros; Emitir pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados de analises
laboratoriais, de medicamentos e hemoderivados; Planejar, coordenar, supervisionar e executar as
atividades laboratoriais inerentes a vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria e servigcos basicos de
saude; Participar de outras atividades especifica, relacionadas com planejamento, pesquisas,
programas, levantamentos, comissdes, normas e eventos cientificos no campo da saude publica;
Fornecer dados estatisticos, relatdrios de suas atividades, laudos e pareceres sobre assuntos de sua
area de competéncia;Preparar, armazenar e dispensar medicamentos de acordo com as prescri¢cdes
médicas;Preparar produtos farmacéuticos, segundo formulas estabelecidas na Farmacopéia Brasileira;
Dispensar medicamentos e outros preparados farmacéuticos.

FISIOTERAPEUTA - Atribuicdes:
Prestar assisténcia fisioterapéutica (Anatomia; Fisiologia; Neurologia;
Ortopedia; Fundamentos de Fisioterapia, Cinesioterapia, Fisioterapia aplicada a neurologia — infantil e




adulta, fisioterapia aplicada a ortopedia e traumatologia, fisioterapia aplicada a ginecologia e
obstetricia, fisioterapia aplicada a Pneumologia). Prioridade para atendimento ao Servico de Saude
Pdblica; disposicdo para mudancas de turno e/ou horario para prestacdo de servico;
Comprometimento com a implantacdo de Programas de Saude especificos do municipio; obedecer as
Politicas de Saude estabelecidas pela Secretaria de Saude e Acdo Social ou 6rgdo competente; Manter
conduta que propicie ao usuario do Sistema de Saude um atendimento eficaz, honesto, agradavel e
atencioso; Atender consultas em ambulatérios, hospitais e unidades volantes; examinar casos
especiais e servigcos especializados; preencher relatdérios mensais relativos as atividades do emprego;
participar de programas e pesquisa em Saude Publica e/ou Coletiva; e executar outras tarefas
correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; Desenvolver a Medicina
Complementar Alternativa de acupuntura em carater multiprofissional; Atuar de forma integrada e
planejada de acordo com as atividades prioritarias da Estratégia Saude da Familia; Identificar em
conjunto com as equipes da atencdo basica e a populacdo, as praticas a serem adotadas em
determinada area; Sessdo de acupuntura com Insercdo de Agulhas — Agulhamento seco em zonas
neurreativa de acupuntura; Aplicacdo de ventosas, que consiste em aplicar recipiente de vidro ou
plastico, onde gera-se vacuo, com a finalidade de estimular zonas neurorreativas (pontos de
Acupuntura); Sessdo de Acupuntura; Atuar na especialidade com resolubilidade; Outros
procedimentos que se incluam na sua esfera de competéncia.

FONOAUDIOLOGO - Atribuicdes:

Realizacdo de terapia individual ou em grupo, viabilizando o tratamento
de patologias ligadas a area de motricidade oral, voz, audi¢do, linguagem oral, linguagem escrita e
fala; Realizacdo de avaliagcbes fonoaudiologias, avalizando os aspectos supra citados; Realizacdo de
palestras, orientacbes de cursos; Realizacdo de audiometria (exame que analisa a audicdo);
Realizacdo de triagens fonoaudidlogicas; Realizacdo de encaminhamento a outros profissionais;
Participacdo e elaboracdo no planeja - mento escolar, juntamente com profissionais que comp®de o
quadro funcional da escola; Incentivar a pratica de atividades em sala de aula, favorecendo a
comunicacdo; Elaboracdo e realizacdo de programas de saude vocal e audiolégica; Atividades
fonoaudiolégicas em outros 6rgdos da administracdo publica, e outras atividades solicitadas pelo
Superior; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgBes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; Apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise;
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ENFERMEIRO - Atribuicdes:

Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios,
secOes de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas
e injecbes; ministrar remédios; responder pela observancia das prescricbes médicas relativas aos
pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizacdo do
material nas areas de enfermagem; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento de pacientes;
Supervisionar os servicos de higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material de
enfermagem e médico; supervisionar a execucao das tarefas relacionadas com a prescricdo alimentar;
fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; participar de programas de educacao
sanitaria; participar do ensino em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem;
apresentar relatérios referentes as atividades sob sua supervisdo; Responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; e executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.

PSICOLOGO - Atribuicdes:

Realizar diagndsticos psicolégicos; Promover a orientagcdo para selecao
profissional; Promover a orientacdo psicopedagdgico; Promover a solugdo de problemas de
ajustamento; assessorar tecnicamente 6rgaos da Administracdo Publica Municipal; Realizar pericias e
emitir pareceres sobre psicologia; Zelar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a
si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; Planejar e
organizar qualificagcdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgéao
em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; Guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgBes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigco publico; Apresentar relatdrios semestrais das atividades para analise; Outras
funcdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.
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NUTRICIONISTA- Atribuicdes:

Planejamento, implantacdo e acompanhamento da UAN; avaliacao
nutricional, educacdo alimentar para as criangas, pais, professores e funcionarios com énfase em
atividades praticas (oficinas, jogos de trabalhos em grupo, visitas técnicas, horizontalizacdo de
técnicas de otimizacdo dos alimentos) e desenvolvimento da conscientizacdo ecoldgica e ambiental;
Educacdo ambiental em casos especificos com acompanhamento sistematico até solucao/estabilizacédo
do quadro; participacdo efetiva em equipe multiprofissional; Promover a avaliacdo nutricional e do
consumo alimentar das criancas; Promover adequacdo alimentar considerando as necessidades
especificas da faixa etaria atendida; Promover programas de educacdo alimentar e nutricional, visando
criancas, pais, professores, funcionarios e diretoria; Executar atendimento individualizado de pais e
alunos, orientando sobre a alimentacao da crianca e da familia; Integrar a equipe multidisciplinar com
participacdo plena na atencdo prestada aos usuarios; planejar, implantar e coordenar a UAN, de
acordo com as atribuicdes estabelecidas para a area de alimentacdo coletiva; Zelar pela guarda,
conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdao em que atua e demais campos da
administracdo municipal; Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢cbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servico publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servico publico; Apresentacdo de relatorios
semestrais das atividades para analise; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

ODONTOLOGO — Atribuictes:

Organiza, controla e executa a¢fes de atendimento odontoldgico.
Efetua exames, emite diagnésticos e trata afeccdes da boca, dentes e regides maxilo facial, utilizando
processos clinicos ou cirdrgicos, para promover e recuperar a salde bucal e geral. Realizar exames
gerais, diagnoésticos e tratamento odontoldgico, bem como extracbes e pequenas cirurgias; utilizar
técnicas para recuperacdo, manutencao e promogado da saude bucal e geral, realizando acdes previstas
na programacdo do servico; orientar a clientela da unidade de atendimento, individualmente ou em
grupo, em assunto de Odontologia Preventiva e Sanitaria; Atuacdo junto aos programas de salde
publica do municipio, como o PACS e o PSF, dentre outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL — Atribuicdes:

Elabora planos de reabilitacdo e adaptacdo social, buscando
desenvolver no paciente autoconfianca e orientando-o quanto a seus direitos de cidaddo. Ele atende
desde recém-nascidos e criancas até adultos e idosos, para a promocao, a prevencao € a recuperacao
de disfungcbes. Também cria e faz avaliacdo de atividades fisicas, podendo prestar atendimento
individual ou em grupo. O terapeuta trabalha em clinicas, asilos, hospitais, instituicbes geriatricas,
psiquiatricas e penais, centros de salde, de convivéncia e de reabilitacdo, creches e empresas. Além
disso, o profissional esta habilitado a prestar atendimento aos pacientes em domicilio.

MEDICO ANGIOLOGISTA- Atribuicdes:

Realizar atendimento de pacientes portadores de patologia de origem
material, venosa e linfatica, incluindo assisténcia clinica e tratamento cirdrgico; Executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo
e a area.

MEDICO ANESTESISTA — Atribuicdes:

Atividades relacionadas com a analise dos sistemas,
coordenando a implantacdo, propondo alteracdes, efetuando a manutencdo necessaria, com a
finalidade de otimizar a area de Processamento de dados e executar demais atividades correlatas.

MEDICO CARDIOLOGISTA - Atribuicdes:

Realizar exames subsidiarios em cardiologia, cardiopatias congénitas,
insuficiéncia Cardiaca Congestiva, hipertensdo pulmonar, aterosclerose, doenca arterial coronaria,
arritmias cardiacas, de miocardio-patias e doencas do pericardio; Realizar terapéutica em cardiologia;
Atuar na prevencao em cardiologia: (primaria e secundaria); Organizar estatisticas de salude de sua
area de atuacdo (epidemiologia, vigilancia sanitaria e epidemiolégica); Expedir atestados médicos,
respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;
Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir
no regular andamento do servigco publico; Apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para
analise; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.
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MEDICO PEDIATRA — Atribuicdes:

Realizar consultas médicas compreendendo analise, exame fisico,
solicitando exames complementares, quando for necessario; fazer prescricdo terapéutica adequada em
pediatria; Indicar internacdo e acompanhar paciente hospitalizado, prescrevendo e/ou executando as
acodes terapéuticas indicadas em cada caso; Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo dos
planos, projetos e programas do setor de saude; Participar dos programas de capacitacdo e reciclagem
do pessoal envolvido nos assuntos ligados a sua area; Elaborar projetos e participar da execucdo,
analise e avaliacdo de pesquisas e elaboracdo de trabalhos cientificos na sua éarea; Realizar as
cirurgias necessarias em pacientes sob seus cuidados; realizar outras tarefas correlatas.

MEDICO CIRUGIAO CLINICO - Atribuicdes:

Realizar atendimento na éarea de cirurgia, urgéncia e emergéncia,
desempenhando funcbes da medicina preventiva e curativa; atendimentos, exames, diagndstico,
terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e area.

MEDICO CLINICO GERAL - Atribuicdes:

Atender diversas consultas médicas em ambulatério, hospitais, unidade
sanitarias e efetuar exames meédicos em escolas e pré-escolas; examinar servidores publicos
municipais para fins de controle de ingresso, licenca e aposentadoria; fazer visitas domiciliares a
servidores publicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenca; Preencher e
assinar laudos de exames e verificacdo; Fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada para
caso; Prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laborais, tais como: sangue, urina, raios-X e
outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; Preencher a ficha Unica individual do
paciente; Preparar relatérios mensais relativos as atividades do emprego; Executar outras tarefas
correlatas, Orientar cuidados com medicina comunitaria.

MEDICO CLINICO GERAL (ginecologista) - Atribuicdes:

Realizar, diagnosticar e emitir laudos de exames ultrassonograficos
abrangendo a ecografia geral e/ou especifica (pélvica obstétrico abdominal, pediatrico, peq. partes
etc.) empregando técnicas especificas da medicina preventiva e terapéutica, a fim de promover a
protecdo, recuperacdo ou reabilitacdo da saude. Atuacdo, de acordo com suas especialidades, junto
aos programas de saude publica do municipio, como o PACS e o PSF, dentre outras atividades
correlatas e inerentes ao cargo.

MEDICO CLINICO GERAL (geriatra) - Atribuicdes:

Executar trabalhos no ambito da medicina com compreensdo das
doencas prevalecentes no envelhecimento e seu tratamento; possuir competéncia para gerenciar a
assisténcia ao idoso no ambito domiciliar, ambulatorial e hospitalar.

MEDICO CLINICO GERAL (ultrassom) - Atribuicdes:

Realizar, diagnosticar e emitir laudos de exames ultrassonograficos
abrangendo a ecografia geral e/ou especifica (pélvica obstétrico abdominal, pediatrico, peq. partes
etc.) empregando técnicas especificas da medicina preventiva e terapéutica, a fim de promover a
protecdo, recuperacdo ou reabilitacdo da saude. Atuacdo, de acordo com suas especialidades, junto
aos programas de saude publica do municipio, como o PACS e o PSF, dentre outras atividades
correlatas e inerentes ao cargo.

MEDICO CLINICO GERAL (obstetra) - Atribuicdes:

Exames clinicos e diagnosticos de doencas. Recuperacédo e preservagao
da salde dos pacientes. Preservacdo do tratamento para cura de enfermidades e avaliacdo dos
resultados. Execucdo de micro cirurgias. Estudos e pesquisas relativas as enfermidades e avaliacao
dos resultados. Emissdo de laudos técnicos. Atendimentos emergenciais e de primeiros socorros.
Preservacdo e recuperacdo da salude da familia. Atuacdo, de acordo com suas especialidades, junto
aos programas de saude publica do municipio, como o PACS e o PSF, dentre outras atividades
correlatas e inerentes ao cargo.

MEDICO CLINICO GERAL (PSF) - Atribuicdes:

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de
atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive
aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas informacdes, priorizando as situacdes a
serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado em salde da populacdo,
prioritariamente no ambito da unidade de salde, no domicilio e nos demais espacos comunitarios
(escolas, associacdes, entre outros), quando necessario; Realizar acdes de atencédo integral conforme
a necessidade de saude da populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestdo local; Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acbes de promocdo da
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saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
realizacdo das acOes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificacdo de
doencas e agravos de notificagdo compulsoria e de outros agravos e situagdes de importéancia local;
Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acdes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela
populacao adstrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdao em
outros servicos do sistema de salde; Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acbes
da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizacdo e a participacdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na comunidade que
possam potencializar agdes inter setoriais com a equipe, sob coordenacdo da Secretaria de Saude;
Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacdo na Atencéao
Basica; Participar das atividades de educacdo permanente; Realizar outras acbes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais; Realizar assisténcia integral (promocao e protecao da
saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da salde) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude — US e,
quando indicado ou necesséario, no domicilio e/ou nos demais espagcos comunitarios (escolas,
associagfes entre outros assemelhados); Realizar atividades de demanda espontanea e programada
em clinica médica, pediatria, gineco obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico
cirdrgicas e procedimentos para fins de diagndésticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servigos de média e alta complexidade.

MEDICO DERMATOLOGISTA - Atribuictes:

Clinicar e medicar pacientes; Assumir responsabilidades sobre os
procedimentos meédicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se por qualquer ato
profissional tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo
paciente ou seu representante legal; Respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificagdo,
capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais
campos da administracdo municipal; Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢cdes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servico
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servi¢co publico; Apresentacédo de
relatorios semestrais das atividades para analise; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel
de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA - Atribuicbes:

Prestar assisténcia médica em gastroenterologia efetuando os
procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; Clinicar e medicar
pacientes; Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha
sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; Guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou
noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servigo publico; Apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise; Executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO GENECOLOGISTA - Atribuicdes:

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se
por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; Respeitar a ética médica; Planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que
atua e demais campos da administracdo municipal; Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuigbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacfes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico; Apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise; Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu.

MEDICO OFTALMOLOGISTA - Atribuicdes:

Realizar consultas, fazer perguntas sobre a histéria familiar; pesquisar
os habitos e condi¢des de vida do paciente, acompanhar o desenvolvimento de doencgas; examinar o
funcionamento do sistema ocular; realizar o exame "para 6culos": exame que avalia ndo s6 da saude
ocular, mas também da salde de todo o organismo, e este exame permite a deteccdo precoce de
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doencas que oportunamente tratadas evitam a perda funcional do olho; verificar queixas, dores de
cabeca; receitar 6culos ou lentes de contato apropriados para compensar a falta de vista, e pelo
tratamento das mesmas; solicitar exames detalhados; prescrever tratamentos adequados em cada
caso e corregcdes para os disturbios da visdao; acompanhar o tratamento, verificando melhora do
quadro clinico e mudancas necessarias no método de tratamento; acompanhar tratamentos mais
especificos com outros médicos; realizar cirurgias.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA - Atribuicdes:

Realizar atendimento na area de otorrinolaringologia; desempenhar
funcdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnoéstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa
de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional,
de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de salde do individuo, da
familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugcédo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; Efetuar a notificacdo compulsoria de doencas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacfes sobre a doenca e o tratamento a
ser realizado; Prestar informacdes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunibes realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre os pacientes; Participar de reunies comunitarias em espacos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades.

MEDICO PNEUMOLOGISTA - Atribuicées:

Receber e acompanhar clientes em consultérios, hospitais, clinicas,
empresas, residéncias e em locais de urgéncia; conversar com 0 paciente para ouvir sua historia
médica, queixas e descricdo dos sintomas; examinar, auscultar e apalpar o paciente para fazer o
diagnostico; realizar exames especificos da sua area de atuacdo como eletroencefalograma,
eletrocardiograma, ultra-sonografia de determinados 6rgaos, vacinas de alergia; requisitar e analisar
exames complementares de raios X, laboratoriais e de materiais colhidos pelo préprio médico como
amostras de pele e de secre¢des; encaminhar pacientes a profissionais de outras especialidades,
quando apropriado; prescrever medicamentos, tratamentos e sugerir mudancas de comportamento
como parar de fumar, seguir determinada dieta e programa de exercicios, que podem contribuir para a
cura ou melhora do paciente; manter contato freqiiente com outros especialistas que sejam
necessarios no tratamento de determinadas doencas; preparar o cliente para cirurgias; realizar ou
acompanhar cirurgias e tratamentos de todos os tipos dentro de sua especialidade, algumas dentro do
proprio consultério; acompanhar o cliente em pds-operatérios; manter registro de tudo o que diz
respeito a vida médica do paciente; emitir atestados e pareceres; determinar a causa da morte;
orientar, coordenar e supervisionar o servico de enfermagem; prestar assisténcia a qualquer pessoa
em caso de urgéncia médica; comunicar a saude publica casos de doengas contagiosas.

MEDICO UROLOGISTA - Atribuicdes:

Realizar atendimento na area de urologia; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnoéstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa
de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional,
de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de salde do individuo, da
familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnoésticos, prescrever
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medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucédo da
doenca.

MEDICO PSIQUIATRA - Atribuicdes:

Realizar atendimento na area de psiquiatria; Desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa
de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional,
de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de salde do individuo, da
familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnodsticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros.

MEDICO REUMATOLOGISTA - Atribuicdes:

Realizar atendimento na area de reumatologia; Desempenhar funcbes
da medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa
de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional,
de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de salde do individuo, da
familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugcédo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; Efetuar a notificacdo compulsoria de doencas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacfes sobre a doenca e o tratamento a
ser realizado; Prestar informacfes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares.

MEDICO ORTOPEDISTA - Atribuicdes:

Realizar consultas médicas, compreendo analise, exame fisico,
solicitando exames complementares, quando for necessario; fazer prescricdo terapéutica adequada em
ortopedia e traumatologia; Indicar internacdo e acompanhar paciente hospitalizado, prescrevendo
e/ou executando as acdes terapéuticas indicadas em cada caso; Participar do planejamento, execucao
e avaliacdo dos planos, projetos e programas do setor de salde; Participar dos programas de
capacitacao e reciclagem do pessoal envolvido nos assuntos ligados a sua area; Elaborar projetos e
participar da execucado, andlise e avaliacdo de pesquisas e elaboracdo de trabalhos cientificos na sua
area; Realizar cirurgias ortopédicas e traumatoldgicas, com excecdo das de coluna; Bloqueios de
nervos periféricos; Engessamento de membros inferiores e superiores; Interpretacdo de Raios-X;
realizar outras tarefas correlatas.

MEDICO NEUROLOGISTA - Atribuicdes:

Atendimento geral na area de neurologia, desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa, exames, diagnoésticos, terapeuta e acompanhamento de pacientes,
executar qualquer outra atividade que por sua natureza esteja inserida no ambito das atribuicbes
pertinentes ao cargo e a area.

MEDICO VETERINARIO — Atribuicdes:

Responsabilidade técnica pela éarea de clinica, cirurgia, medicina
veterinaria preventiva e nutricdo animal; elaborar e desenvolver projetos de pesquisa aplicados a area
de biotecnologia; implementar programas sanitarios para equinos, ovinos e caprinos que visem a

15




manutencdo da sanidade animal. Elaborar e acompanhar programas de nutricdo e reproducao de
pequenos animais de laboratério; monitorar criacdo e producdo de camundongos Swiss; realizar
exames de monitoramento de salde animal: parasitolégico e bacteriolégico; realizar necropsia e emitir
laudos e pareceres técnicos; coordenar o Laboratério de Saude Animal, dentre outras atividades
correlatas e inerentes ao cargo.

ANEXO 111 DA LEI COMPLEMENTAR N° 055/2010
ATRIBUICAO DOS CARGOS (ART.42)

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO PROFICIONASLIZANTE/NIVEL MEDIO

TECNICO AGROPECUARIO - Atribuictes:

Orientar na escolha do local para atividade, preservacdo ambiental,
coleta de amostras para analises e exames; Orientar sobre preparo, correcdo e conservagcao de
solo; orientar sobre época de plantio, tratos culturais e colheita; Orientar na definicdo e manejo
de equipamentos, maquinas e implementos, construcdes e instalacdes agropecuarias; Orientar na
escolha de espécies e cultivares, técnicas de plantio, tratamento da agua a ser utilizada na
producdo agropecuaria, sobre formas e manejo de irrigacdo e drenagem; Orientar manejo
integrado de pragas e doencas, sobre uso de equipamentos de protecado individual (EPI) e no
beneficiamento de produtos agropecuarios; Orientar podas, raleios, desbrotas e desbastes;
orientar sobre padrdo de producdo de sementes e mudas; Orientar na legalizacdo de
empreendimentos agropecuarios, técnicas de reproducdo animal e vegetal, escolha e manejo de
pastagem e forrageiras, alimentacdo e manejo de animais, formulacfes de racdes, manejo do
desenvolvimento animal, e sobre pequenas intervengdes cirdrgicas em animais; Orientar no
controle de animais transmissores de doencas, pré-abate; recomendar compra e venda de
animais; Executar projetos agropecuarios, levantamento do custo-beneficio para o produtor;
Verificar disponibilidade e qualidade da agua a ser utilizada na producdo agropecuaria;
Recomendar quanto ao uso racional de agrotdoxicos e medicamentos veterinarios, destino de
embalagens de agrotoxicos e medicamentos veterinarios.

TECNICO AGRICOLA — Atribuictes:

Executar tarefas de carater técnico relativas a programacéo,
execucado e controle de atividades nas areas de cultivos experimentais e definitivos de plantas
diversas, bem como auxiliar na execucdo de programas de incentivo ao setor agropecuario
promovido pela Prefeitura; Organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos de
viveiros ou de culturas externas, determinados pela Prefeitura, para promover a aplicacdo de
novas técnicas de tratamento e cultivos gerais; Ol/[Jorientar os trabalhos executados nos viveiros,
em areas verdes do Municipio, a populacdo e os participantes de projetos, visitando a area a ser
cultivada e recolhendo amostras do solo, instruindo-os sobre técnicas adequadas de
desmatamento, balizamento, coveamento, preparo e transplante de mudas, sombreamento, poda
de formacdo e raleamento de sombra, acompanhando o desenvolvimento do plantio, verificando
0s aspectos fitossanitarios, fazendo recomendacdes para sua melhoria ou colhendo materiais e
informacbes para estudos que possibilitem recomendacfes mais adequadas; Auxiliar na
identificacdo de pragas ou doencas que afetam os plantios em viveiros, areas verdes e cultivos
externos do interesse da Prefeitura Municipal, para fornecer subsidios que facilitem a escolha de
meios de combate ou prevencdo; Proceder a coleta de amostras de solo, sempre que necessario, e
envia-las para andlise; Orientar o balizamento de areas destinadas a implantacdo de mudas ou
cultivos, medindo, fixando piquetes e observando a distdncia recomendada para cada tipo de
cultura; Orientar produtores quanto a formacdo de capineiras, pastagens e outras forrageiras
destinadas a alimentacdo animal.

TECNICO EM ENFERMAGEM — Atribuicoes:

Prestar assisténcia ao paciente: Puncionar acesso venoso; aspirar
canula oro - traqueal e de traqueotomia; massagear paciente; trocar curativos; mudar decubito
no leito; proteger proeminéncias Osseas; aplicar bolsa de gelo e calor umido e seco; estimular
paciente (movimentos ativos e passivos); proceder a inalo terapia; estimular a funcdo vesico -
intestinal; oferecer comadre e papagaio; aplicar clister (lavagem intestinal); introduzir cateter
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naso-gastrico e vesical; ajudar paciente a alimentar-se; instalar alimentacédo induzida; controlar
balanco hidrico; remover o paciente; cuidar de corpo ap6s morte; Administrar medicacao
prescrita: Verificar medicamentos recebidos; identificar medicacao a ser administrada (leito, nome
e registro do paciente); preparar medicacdo prescrita; verificar via de administracdo; preparar
paciente para medicacao (jejum, desjejum); executar assepsia; acompanhar paciente na ingestao
de medicamento; acompanhar tempo de administracdo de soro e medicagcdo; administrar em
separado medicamentos incompativeis; instalar hemoderivados; atentar para temperatura e
reacdes de paciente em transfusdes; administrar produtos quimioterapicos; Auxiliar equipe técnica
em procedimentos especificos: Auxiliar equipe em procedimentos invasivos; auxiliar em
reanimacdo de paciente; aprontar paciente para exame e cirurgia; efetuar tricotomia; coletar
material para exames; efetuar testes e exames (cutdneo, ergométrico, eletrocardiograma);
controlar administracdo de vacinas; Promover saude mental: Averiguar paciente e pertences
(drogas, alcool etc.); atuar em ac¢bes preventivas visando minimizar situacdes de risco; estimular
paciente na expressdo de sentimentos; conduzir paciente a atividades sociais; proteger paciente
durante crises; acionar equipe de seguranca; Trabalhar com biosseguranca e seguranca: Lavar
maos antes e apds cada procedimento; usar equipamento de protecao individual (EPI); precaver-
se contra efeitos adversos dos produtos; providenciar limpeza concorrente e terminal; desinfetar
aparelhos e materiais; esterilizar instrumental; acondicionar perfuro cortante para descarte;
descartar material contaminado; tomar vacinas; seguir protocolo em caso de contaminagdo ou
acidente; Comunicar-se: Orientar familiares e pacientes; conversar com paciente; colher
informacdes sobre e com o paciente; trocar informagdes técnicas; comunicar ao médico, efeitos
adversos dos medicamentos; ministrar palestras; etiquetar pertences de paciente; etiquetar
prescricdo médica (leito, nome e registro do paciente); marcar tipo de contaminagdo do hamper e
lixo; interpretar testes cutaneos; registrar administracdo de medicacado; registrar intercorréncias e
procedimentos realizados; ler registro de procedimentos realizados e intercorréncias; Participar
em campanhas de saldde publica; Manipular equipamentos; Calcular dosagem de medicamentos;
Utilizar recursos de informaéatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM CONTABILIDADE- Atribuicdes:

Identificar documentos e informacdes, atos dos fatos
administrativos; Classificar documentos fiscais e contabeis; Enviar documentos para serem
arquivados; Encaminhar os documentos aos setores competentes; ldentificar custo gerencial e
administrativo; contabilizar custo orgcado ou incorrido; criar relatério de custo; Atender a
fiscalizacdo com documentos, livros e esclarecimentos; Preparar relatérios; Auxiliar na defesa
administrativa, com recursos de informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM EQUIPAMENTOS DE APARELHOS MEDICOS - Atribuicdes:

Ordenar e controlar o instrumental cirdrgico a ser utilizado nas
cirurgias; Realizar instrumentacédo cirdrgica, passando instrumentos a equipe cirdrgica durante as
intervencBes cirlrgicas; Realizar assepsia nos materiais cirdrgicos; Preparar mesas para as
cirurgias; Zelar pela guarda e conservacdo do material cirirgico; Desinfetar aparelhos e materiais,
esterilizar instrumental, transportar roupas e materiais para expurgo; Acondicionar perfuro
cortante para descarte, descartar material contaminado; Seguir protocolo em caso de
contaminacdo ou acidente; Orientar familiares e pacientes; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM SAUDE BUCAL- Atribuicoes:

Participar do treinamento de atendentes do consultério dentario;
Colaborar nos programas educativos de salde dental; Colaborar nos levantamentos e estudos
epidemioldgicos como coordenador, monitor e anotador; Educar e orientar os pacientes ou grupos
de pacientes sobre prevencédo e tratamento de doencas bucais; Fazer a demonstracédo de técnicas
de escovacdo; Acompanhar sob delegacdo o trabalho dos estudantes em consultério dentario;
Proceder a conservacdo e a manutencao do equipamento odontolégico; Instrumentar o cirurgido-
dentista junto a cadeira operatéria; Fazer a tomada e revelacdo de radiografias intra-orais;
Realizar testes de vitalidade pulpar; Realizar a remocédo de indutos, placas e calculos supra
gengival; Executar a aplicacdo tépica de substancias para prevencao da céarie dental; Inserir e
condensar substancias restauradoras; Polir restauracdes.
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TECNICO EM NUTRICAO DIETETICA - Atribuicdes:

Proceder a limpeza antisséptica do campo operatdrio, antes e apds
0 ato cirdrgico; Remover suturas; Preparar materiais restauradores e de moldagem; Confeccionar
modelos; Preparar moldeiros; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;
Controlar o preparo de refeicdes de pacientes e funcionarios, observando e instruindo, quanto a
aplicacdo de técnicas adequadas de higienizacdo, pré-preparo, coccdo e armazenamento de
alimentos; Controlar o estoque de géneros alimenticios e materiais da cozinha, efetuando
balancos e calculos de consumo; Auxiliar nas requisicbes de compras dos insumos e materiais;
Zelar pela manutencdo dos equipamentos da cozinha, inspecionando-os, solicitando consertos e
testando seu funcionamento; Coletar dados junto a pacientes e funcionarios, para avaliacdo de
aceitacao de refeicdes; Elaborar mapas de controle de nimero e tipos de dietas; Elaborar escalas
de limpeza dos equipamentos e de trabalho; Acompanhar a distribuicdo de refeicdes aos
comensais; Auxiliar na organizagcdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes
a sua area de atuacdo para assegurar a pronta localizacdo de dados; Zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos
servigos; Utilizar normas e procedimentos de biosseguranca; Zelar pela guarda, conservacao,
manutencado e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local
de trabalho; Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local
de trabalho; Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM LABORATORIO ANALISES CLINICAS — Atribuicdes:

Realizar atividades de natureza repetitiva, envolvendo orientacéo e
execucao qualificada, de trabalhos de laboratério relativos a determinacfes transporte de material
biolégico, dosagens, analises bacteriolégicas, hematoldgicas, bacterioscOpicas e quimicas em
geral; realizar analises em geral para fins de diagndstico complementar; executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cBes pertinentes ao cargo e
a area, obedecendo as normas de biosseguranca.

TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA — Atribuicdes:

Programar, orientar e executar atividades de epidemiologia e
laboratorial, sob supervisdo do farmacéutico/bioquimico; participar e executar, junto a outros
profissionais técnicos, a preparacdo de solugdes reativas e suas titulacbes, meios de cultura e
coloracdo, semeando e repicando microorganismos; realizar coleta de material, sob supervisao de
farmacéutico-bioquimico, bem como colaborar nas coletas que dependam de outros profissionais,
registrando e identificando amostras colhidas, executar os exames de rotina, de sua competéncia,
em patologia clinica, sob supervisdo do farmacéutico- bioquimico; colaborar na realizacdo de
treinamento pratico e no preparo de material para estudos; documentar as analises realizadas e
arquivando os resultados dos exames, preparando dados de fins estatisticos; conhecer, montar,
manejar e conservar aparelhos de laboratério, verificando seu funcionamento e comunicando
possiveis falhas a chefia imediata; proceder ao levantamento de materiais técnicos e
administrativos, provendo e providenciando a sua reposicao; desempenhar tarefas afins.

TECNICO EM FARMACIA— Atribuicdes:

Preparar medicamentos, insumos farmacéuticos e cosmeéticos,
realizando operacbes de transferéncia de massa, divisdo, transporte e medicdo; Manipular as
formulas farmacéuticas como pilulas, comprimidos, pomadas, perfumes, batons e outros;
Executar processos de analises onde sdo tipicas as tarefas de pesagem, viscosimetria, titulagéo,
colorimétrica, etc. Acondicionar medicamentos e cosmeéticos, transferindo suas formas para seus
respectivos recipientes e mantendo-os sob controle; Preparar rétulos para medicamentos
cosméticos; Copiar de forma legivel a receita aviada e indicar de maneira clara qual
procedimento para uso correto; Zelar pela conservacdo dos medicamentos, matérias-primas
aparelhagem; Participar eventualmente de campanhas sanitarias, fornecendo esclarecimentos
populacdo; Auxiliar em calamidades publicas, trabalhando de acordo com instrucdes recebidas
conforma as necessidades mais urgentes; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
dificuldade.

® »r® O D

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS— Atribuigdes:

Operar equipamentos de dados, observando os procedimentos
operacionais e de seguranca dos sistemas operacionais; Relatar os defeitos apresentados pelos
equipamentos; Supervisionar e auditar as condicbes de uso e instalacdo de equipamentos;
Acompanhar e executar a instalacdo, movimentacdo dos equipamentos; Apoiar o processo de
aquisicao de produtos de informatica; Executar a manutencao corretiva e preventiva; Participar de
forma sistematica de cursos de atualizagcdo; Executar outras tarefas que se incluam, por
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similaridade, no mesmo campo de atuacao.

TECNICO EM RADIOLOGIA — Atribuicoes:

Executar atividades de natureza repetitiva, envolvendo trabalhos
de operacdo qualificada, sob supervisdo, verificacdo e afericdo de equipamentos de
radiodiagnéstico e radioterapia, empregados na medicina e odontologia, compreendendo, ainda,
controle da radioprotecdo e orientacdao de equipes auxiliares.

TECNICO EM ADMINISTRACAO — Atribuicdes:

Executar tarefas auxiliares de administracdo em geral de relativa
complexidade; Programar, orientar e controlar as atividades de recebimento e guarda de materiais
e sua distribuicdo; Executar a digitacdo de dados e informacgbes; executar tarefas contabeis
auxiliares de conferéncia, classificacdo, registro e emissdo de documentos; Executar atividades
auxiliares pertinentes a area administrativa, juridica e financeira.

TECNICO EM TOPOGRAFIA — Atribuicdes:

Realizar levantamento topogréafico; Realizar o posicionamento
terrestre e utilizar equipamentos eletrénicos para levantamentos hidrograficos, determinacdo de
cortes e aterros, medicao de terras; Executar por meio de mensuracao e automatizacdo, a coleta
de dados para georreferenciamento de imoéveis; Interpretar fotografias aéreas ou imagens de
satélites; Participar do planejamento de loteamentos, desmembramentos e obras de engenharia e
locagdo; Fazer cadastro técnico; Efetuar desenhos topogréficos.

TECNICO EM ELETRICIDADE — Atribuigdes:

Auxiliar em trabalhos de pesquisa, ensino e administracéo,
referente a éarea de eletricidade; Aperfeicoar maquinas, ferramentas e equipamentos de
funcionamento elétricos. Executar tecnicamente os projetos de equipamentos e instalagbes
elétricas; Colaborar na assisténcia técnica de equipamentos elétricos da prefeitura; Registrar o
desempenho dos equipamentos e instalacdes elétricas; Avaliar a eficiéncia da utilizacdo dos
equipamentos elétricos; Auxiliar na elaboracdo de projetos que envolvem equipamentos e
instalacdes elétricas; Fazer a manutencdo dos equipamentos elétricos da prefeitura; Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

TECNICO ASSISTENTE EM EDUCACAO BASICA — Atribuicdes:

Trabalhar com criancas, atuar no acompanhamento das criancas
em todo seu cotidiano; pesquisar e elaborar atividades de acordo com as necessidades dos
educandos e com as faixas etarias e outras atividades referentes ao cargo; atuar na area da
educacdo social com foco em alunos, com o objetivo de adquirir novas experiéncias profissionais;
Cuidar das criancas e jovens de 0 a 18 anos, acompanhando as necessidades médicas, terapias
ocupacionais, higiene (escovacdo dental, banhos, etc), deveres de escolas, e alimentacao;
Desenvolver atividades de artesanatos e artes com vista a desenvolver as capacidade e
criatividade das criancas.

AGENTE ADMINISTRATIVO— Atribuicbes:

Executar trabalho simples de escritério, compreendidos em rotinas
pré-estabelecidas, que possam ser prontamente aprendidas e requeiram pouca capacidade de
julgamento; Fazer anotacbes em ficha e manusear ficharios; classificar e organizar expediente
recebido. Obter informacdes de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados, quando
autorizados, transcrever textos & maquina e executar outros servicos datilogréaficos rotineiros;
datilografar cartas, oficios, memorandos, telegramas, folhas de pagamento, etc.; Operar maquina
de escritério, tais como duplicadores, enderecadoras etc. Auxiliar na separacéo, classificacao,
distribuicdo, numeracdo, selagem e expedicdo de correspondéncia; executar outras tarefas
correlatas.

DESENHISTA — Atribuicdes

Executar desenhos técnicos construtivos, mapas gréaficos e
ilustracbes e outros trabalhos técnicos, interpretando esbocos e especificagbes e utilizando
instrumentos adequados para elaborar a apresentacao grafica do projeto e orientar sua execucao.
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DIGITADOR— Atribuicbes

Coordenar, supervisionar e executar atividades especializadas
referente a digitacdo. Verificacdo e demais operacdes de conversdo de dados de entrada com
vistas a seu processamento eletrénico.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM — Atribuicbes:

Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos,
observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagcdo. Executar
tratamento especificamente prescrito, ou de rotina, alem de outras atividades de enfermagem, tais
como: Ministrar medicamentos por via oral e parenteral; Realizar Controle Hiridrico; Fazer
Curativos; Executar tarefa referente a conservacédo e aplicacdo de vacinas; Colher material pard
exames laboratoriais; Prestar cuidados de enfermagem pré e pds- operatério; Executar atividades
de desinfeccdo e esterilizacdo; Prestar cuidado de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
seguranca inclusive: alimenta-lo ou auxilid-lo a alimentar-se; Zelar pela limpeza e ordem do
material, de equipamento e de dependéncias da unidade de salde; Auxiliar o Enfermeiro na
execucao dos programas de educacao para a saude. Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA: Atribuicdes:

Receber e registrar pacientes em consultérios dentarios; auxiliar
dentistas em exames e tratamentos; divulgar principios de higiene e de profilaxia; fazer a
matricula de pacientes na unidade, orientando-os sobre as prescri¢cdes principios de higiene e
cuidados alimentares; preencher boletins estatisticos e redigir relatérios das tarefas executadas;
executar tarefas correlatas de escritorio; participar do treinamento do ACDI; colaborar nos
programas educativos de saude bucal; colaborar nos levantamentos e estudos epidemiol6gicos
como coordenador, monitor, anotador; educar e orientar 0os pacientes ou grupos de pacientes
sobre prevencdo e tratamento de doencas bucais; fazer demonstracdo de técnicas de escovacgao;
supervisionar, sob delegacdo, o trabalho dos ACDI; realizar a remocédo de indultos, placas e
calculos supra gengivais; executar a aplicacdo de substancias para a prevencdo de céarie dental;
na falta do Auxiliar de Consultério Dentério I; fazer o papel de ACDI | junto ao cirurgido dentista.

ANEXO 111 DA LEI COMPLEMENTAR N° 055/2010
ATRIBUICAO DOS CARGOS (ART.42)

GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO ADMINISTRATIVO
EM NIVEL FUNDAMENTAL

ALMOXARIFE— Atribuicobes:

Recebimento e entrega de mercadorias e materiais no setor de
Almoxarifado; Controlar o estoque de material de consumo, e outros insumos usados diariamente
no atendimento das Secretéarias, Departamentos e Divisfes, providenciando reposi¢do do estoque
sempre que necessario; Distribuir impressos, material de expediente, de consumo, suprimentos, e
outros insumos as diversas Secretarias, Departamentos e Divisdes, que integram a Administracéo
Municipal; Controlar, mediante pedidos, as solicitagdes feitas pelas diversas Secretarias,
Departamentos e Divisdes, que integram a Administracdo Municipal, através de fichas de
recebimento assinadas, as distribuicbes dos materiais feitos,dando baixa no estoque; Informar a
Chefia Administrativa imediata sobre a necessidade de compras para a reposi¢cdo de impressos,
materiais de expediente, de consumo, suprimentos, e outros insumos para suprir as necessidades
das diversas Secretarias, Departamentos e Divisbes, que integram a Administragdo Municipal;
Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacgdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO-— Atribuicdes:

Realizar tarefas auxiliares, sob supervisdo da chefia imediata,
classificando, arquivando o registro documentos e fichas, recebendo, estocando e fornecendo
materiais, operando equipamento de reproducdo de documentos em geral, datilografia de cartas,
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minutas, memorandos, formularios e outros textos. Protocolar documento, mediante registro, em
livros proprios e encaminhéa-los aos setores competentes; Manter arquivados atualizados,
dispondo documentos diversos em pastas proprias com base em codificagcdes pré-estabelecidas.
Controlar o fluxo de entrada e saida de documentos da unidade onde estiver lotado, através de
protocolo e demais controle; executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS— Atribuicdes:

Executar tarefas relacionadas a area de tributacdo do municipio;
fiscalizar as obras sem alvaréas; notificar, embargar e autuar obras; fazer valer as leis do
municipio (Cédigo de Obras, Posturas, Limpeza Publica e o Plano Diretor Municipal); executar
tarefas de registro em formularios proprios de dados para o cadastro imobiliario; verificar o
dimensionamento de imdveis para efeito de registro cadastral; verificar a atualizacdo da planta de
valores imobiliarios do municipio; verificar o lancamento de multas pelos agentes; verificar o
lancamento de dados no cadastro imobiliario; supervisionar o lancamento na divida ativa do
municipio; desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia; executar servicos de coleta de lixo, e manutencdo de limpeza publica; executar
servigos de pintura e conservacao de meio-fio; executar os servicos de capina nos logradouros
publicos; executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

FISCALDE TRANSPORTE— AtribuicOes:

[JExercer atividades de fiscalizacdo de O6nibus nas plataformas da
estacao rodoviaria e terminal de transporte; Acompanhar a execuc¢do dos servigos; regularmente
implantados de transporte de passageiros, conforme normas estabelecidas; Exercer fiscalizacao
de 6nibus nas plataformas da estacdo rodoviaria e terminal de transporte, procedendo a vistorias
nos veiculos utilizados no transporte de passageiros, verificando o estado de limpeza e a
observancia dos limites de lotacdo; exercer a fiscalizacdo referente a tarifa de embarque,
controlando o niumero de passageiros, embarcados, as saidas de 6nibus, bem como controlar as
saidas de passageiros na guarita; Efetuar a autuacdo de infratores que descumprirem o
regulamento de transporte de passageiros; E elaborar relatérios de irregularidades cometidas
pelas empresas e usuarios do terminal rodoviario, cumprindo e fazendo cumprir as normas
regulamentares; Impedir acesso de veiculos particulares que nado estejam devidamente
credenciados ou autorizados; [Jexercer ou executar outras atividades ou encargos que lhes sejam
determinados por lei ou autoridade competente; executar outras tarefas correlatas.

FISCAL SANITARIO— Atribuicdes:

Atividades envolvendo a execucdo de servicos de Vigilancia
Sanitaria, auxiliar sob supervisdo o médico veterinario, vistoriar bares, lanchonetes, etc., no
tocante a higiene publica. Atuar estabelecimento que ndo condizem com as normas de higiene,
vistoriar para efeito de concessao de alvard, estabelecimento. Executar tarefas que o medico
veterinario |lhe conferir, é hierarquicamente subordinado ao medico veterinario, executar outras
tarefas correlatas.

FISCAL TRIBUTARIO— Atribuicdes:

Efetuar no setor que é responsavel, notificacbes, intimacdes e
quaisquer outras diligenciam solicitadas pelos 6rgdos da Prefeitura; Laudas autos de infracdo por
contravencao as posturas municipais, exercer fiscalizacdo no comercio, verificando a regularidade
do licenciamento. Aprender por infracdes das Leis e regulamentos, mercadorias, animais objetos
expostos, negociados ou abandonados nas ruas e logradouros publicos. Fiscalizar as linhas de
transportes coletivos; efetuar vistoria de prédios, Executar outras tarefas correlatas.

FOTOGRAFO-— Atribuicdes:

Criar imagens fotograficas de acontecimentos, pessoas, paisagens,
objetos e outros temas; em branco e preto ou colorido. Escolher equipamentos em funcdo de
intencdes, area de atuacdo e circunstancias; operar camera fotografica (de pelicula ou digitais),
acessorios e equipamentos de iluminagdo; calibrar os equipamentos, monitorar equipamentos de
medicdo; operar programas de tratamento de imagens; Conceituar o trabalho fotogréfico;
interpretar o objeto a ser fotografado; experimentar produtos e técnicas fotograficas; definir o
suporte material da imagem fotografica; compor a Imagem.

RECEPCIONISTA (Feminino/ Masculino) Atribuicdes:
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Recepcionar, informar e encaminhar o publico interno e externo,
obedecendo as normas internas do local de trabalho; atender telefones, a no tare transmitir
recados; identificar e registrar visitantes; receber, conferir, registrar e distribuir correspondéncias
e documentos; repassar informacdes e relatérios conforme a necessidade do servi¢co; controlar
entrada e saida de visitantes, de equipamentos e de utensilios; operar maquinas de escritdrio de
natureza simples, tais como: telefones, computadores, impressoras, aparelhos de fax e outros;
responder a chamadas telefonicas, propiciando informacdes gerais e precisas, interna e
externamente; informar a seguranca do local de trabalho sobre pessoas ou movimentacdes
estranhas ao setor; manter a higienizacdo e a limpeza do local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacdo superior.

AUXILIAR ALMOXARIFADO— Atribuicoes
Recepcionar, conferir, armazenar produtos e materiais, lancar
movimentacdo de entrada e saida e controlar estoques, manter em ordem o armazenamento de
mercadorias, verificacdo de prazo de validades e demais atividades pertinentes a area.

TELEFONISTA— Atribuicbes:

Desempenhar atividades relacionadas com servicos de natureza
repetitiva, envolvendo orientacdo e execucdo qualificada de trabalhos referente a ligacdo
telefénica, transmissdo e recebimento de mensagens pelo telefone e outras atividades afins.

ANEXO 111 DA LEI COMPLEMENTAR N° 055/2010
ATRIBUICAO DOS CARGOS (ART.42)

GRUPO OCUPACIONAL DE PROFISSOES PRATICAS
EM NIVEL ELEMENTAR

ELETRICISTA DE BAIXA E ALTA TENSAO — Atribuicdes:

Montar e reparar instalagcbes de baixa e alta tensdo, em
edificios ou outros locais, guiando-se por esquemas e outras especificacdes, utilizando
ferramentas manuais comuns e especiais para possibilitar o funcionamento das mesmas;
Estudar o trabalho a ser realizado para estabelecer o roteiro das tarefas; Instala e repara
condutores, acessOrios e pequenos equipamentos elétricos, tais como ventiladores,
fogdes, quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis, pontos de luz, tomadas, interruptores,
exaustores, lustres, bem como fixa dispositivos isoladores; Liga os fios a fonte
fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolante para
completar a tarefa de instalacdo; Testar as instalacdes repetidas vezes, para comprovar
a exatidao.

ELETRICISTA DE MANUTENCAO DE VEICULOS— Atribuices

Prestar manutencdo aos veiculos automotores, inclusive
maquinas pesadas, no que tange a parte elétrica; Executar servicos de na rede de fiacdo
dos veiculos; Substituir ou reparar componentes que ndo demandem de equipamentos
especializados, nado existentes nas oficinas da entidade; Substituir lampadas e outros
componentes periféricos; Verificar costumeiramente as baterias elétricas, velas, bicos
ejetores, alternadores e geradores de energia, bobinas, motor de partida, painéis de
instrumentos e outros componentes removiveis, substituindo ou reparando panes;
Responsabilizar-se pessoalmente pela guarda, uso, conservagdo e manutencdo das
ferramentas e equipamentos utilizados nos seus servigcos; Prestar assisténcia e socorro
aos veiculos que sofram panes na parte elétrica, na base territorial do Municipio; Velar
pela guarda, conservacado, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-
os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; Primar pela qualidade
dos servicos executados; Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢bes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico; Apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para andlise; Executar
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outras funcdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior
hierarquico.

ELETRICISTA PREDIAL — Atribuicbes:

Executar servicos elétricos durante reformas de
instalacbes prediais e sistemas elétricos; executar instalacdo e manutencdo elétrica
preventiva e corretiva de instalacbes e equipamentos prediais; executar instalacdo e
manutencdo de comando elétrico e de painel de controle, conforme projeto especifico;
executar manutencgdes preventivas e corretivas de equipamentos elétricos, de sistemas
de automacao predial, de transformadores, de disjuntores, de subestacfes e de painéis
elétricos; instalar, substituir, ampliar, modificar, vistoriar, trocar e recuperar
componentes de redes elétricas, utilizando equipamentos e ferramentas adequadas;
executar atividades de reparos, inspecdes, testes e ensaios elétricos como: troca de
disjuntores, substituicdo de componentes e equipamentos em painéis elétricos, testes de
comandos e sistema de protecdao reaberto em conexdes de barramentos, chaves e
operacdo de equipamentos elétricos, visando o diagnoéstico e/ ou andlise de falha dos
sistemas prediais, utilizando instrumentos, ferramentas e equipamentos especificos;
utilizar programas aplicativos de informatica no desempenho de suas atividades; realizar
o trabalho com seguranca, cumprindo as normas de Seguranca do Trabalho e usando
Equipamentos de Protecdo (EPI's); elaborar croqui elétrico, dimensionando material,
componentes e distribuicdo da carga elétrica em instalacdes novas e/ ou reformas; zelar
pela conservacgao, limpeza e estado de operacdo dos instrumentos, equipamentos e locais
de trabalho, observando a necessidade de utilizacdo de dispositivos especiais e outros
equipamentos relativos ao asseio e ao controle do processo; acompanhar intervencdes
eletromecéanicas, moto bombas e motores elétricos, envolvendo, inclusive, montagens e
desmontagens por meio de procedimentos padronizados, efetuando reparos, limpeza,
afericdes e verificagcbes de comandos e de protecao elétrica; conhecer procedimentos de
isolamento, tipos de resinas e materiais isolantes, além de tipos de materiais condutores;
executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacao
superior.

MECANICO MAQ. PESADA— Atribuicdes:
Executar servigcos de reparo, reformas e manutencao dos
veiculos e patrulha mecanizada do Patrimdnio Municipal; outras atividades correlatas.

MECANICO— Atribuicdes:

Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecéanica
automotiva; diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo, fazer desmonte, limpeza e
a montagem do motor, sistema de transmissdo, diferencial e outras partes; realizar
manutencdo de motores, sistemas e partes do veiculo; instalar sistemas de transmissao
no veiculo; substituir pecas dos diversos sistemas; reparar componentes e sistemas de
veiculos; testar desempenho de componentes e sistemas de veiculos; providenciar o
recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da direcdo e regulagem de
far6is do veiculo; regular o motor: ignicdo, carburacdo e o mecanismo das valvulas;
Zelar pela conservacdo, limpeza e manutencdo de aparelhos, ferramentas e ambiente de
trabalho; Fazer o controle e a manutencéo preventiva dos veiculos; Planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; interferir no regular
andamento do servigo publico; apresentacao de relatérios semestrais das atividades para
analise; Executar outras tarefas da mesma.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADA — Atribuicdes:

Operar moto-niveladora (patrol); Servico de nivelar,
escavar, aplainar, compactar terras e materiais congéneres; Carregar caminhoes,
basculantes e outros veiculos; Carregar areia, pedra, entulhos, terras e outros; Executar
trabalhos em pedreiras, retirando pedras para cascalhar estradas; Executar servicos de
terraplanagem em estradas e ruas, carpindo, nivelando com laminas, tampando buracos,
abrindo valetas; Espalhar pedregulhos para base de asfalto; Alargar estradas, corrigindo
desnivelamentos; Fazer reboques; Praticar medida de seguranca; Conhecer a planta do
municipio; Anotar dados e informacfes sobre trabalhos (consumo de combustiveis,
quilometragem, etc); Abastecer e manter a maquina em condi¢cbes de uso; Zelar pela
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conservacao e limpeza da maquina; Executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS PA CARREGADEIRA — Atribuicdes:

Executar servicos de  escavacgao, terraplanagem,
nivelamento de solo, pavimentacdo, conservacdo de vias, carregamento e
descarregamento de material entre outros inerentes ao cargo, verificar as condicdes
gerais do equipamento, promover a manutencdo necessaria, controlar gastos de
combustivel e lubrificante, executar outras tarefas inerentes a funcdo a que lhe forem
atribuidas em razdo do cargo.

OPERADOR DE MAQUINA PATROL— Atribuicdes:

Operar patrol e outras maquinas conforme técnica
especifica executar trabalhos de terraplanagem, nivelar, aplainar ou abaular estradas,
ruas e logradouros, distribuir e espalhar cascalho ou material de conservacao,
nivelamento e alinhamento, verificar as condi¢cbes gerais do equipamento, promover a
manutencdo necessaria, controlar gastos de combustivel e lubrificante, executar outras
tarefas inerentes a funcdo a que lhe forem atribuidas em razdo do cargo.

OPERADOR DE MAQUINAS RETRO-ESCAVADEIRA__ Atribuicdes:

Operar retro-escavadeira e outras maquinam conforme
técnicas especificas, executar trabalhos de abertura de valas, valetas, pocos, escavar,
revolver, retirar terras, servicos de drenagem, verificar as condi¢cdes gerais do
equipamento, promover a manutencao necessaria, controlar gastos de combustivel e
lubrificante, executar outras tarefas inerentes a funcdo a que lhe forem atribuidas em
razdo dos cargos.

OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA - Atribuicoes:

Operar o Trator de Esteira, realizando aterro sanitério;
efetuar a manutencdo da maquina, abastecendo-a, lubrificando-a, mantendo—a sempre
limpa; e desempenhar outras atribui¢cbes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia.

OPERADOR DE TRATOR DE PNEU - Atribuicdes:

Operar tratores agricolas para lavrar, discar e gradear
terras, obedecendo as curvas de niveis; operar tratores agricolas para rebocar carretdes
no recolhimento de entulhos, folhas de arvores, transporte de materiais e similares;
auxiliar na manutencao e limpeza dos equipamentos; zelar pelo seu bom funcionamento;
auxiliar no carregamento e descarga de materiais; providenciar no abastecimento de
combustivel; repor 6leos lubrificantes e agua; executar tarefas afins.

SOLDADOR — Atribuicobes:

[IFazer soldagens e cortes em pecas metalicas, tais como
portas, janelas, canos e maquinas em geral; Regular os aparelhos de solda de acordo
com os trabalhos a executar; Manter-se em dia quanto as medidas de seguranca para a
execucdo dos trabalhos; Utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as
roupas que lhe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de
garantir a propria protecdo e a daqueles com quem trabalha; Zelar pela conservacédo e
guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos tipicos da
classe, comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade ou avaria que nao possa
ser reparada na propria oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo
habil para ndo prejudicar os trabalhos; Manter limpo e arrumado o local de trabalho;
Requisitar o material necessario a execucédo das atribuicdes tipicas da classe.

MOTORISTA VEICULOS PESADO — Atribuicdes:

Dirigir veiculos pesados, para o transporte de pessoas e
materiais, realizar viagens para outras localidades, segundo ordens superiores e
atendendo &as necessidades dos servicos, de acordos com o cronograma estabelecido.
Verificar, diariamente, o estado de veiculo, vistoriando pneumatico, direcao, freios, nivel
de agua e o6leo, bateria, radiador, combustivel e outros itens de manutencdo, para
certificar-se de suas condi¢cbes de funcionamento. Executar outras tarefas correlatas.
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MOTORISTA VEICULOS LEVE — Atribuicdes:

Dirigir veiculos leves, para o transporte de pessoas e
matérias, realizar viagem para outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo
as necessidades dos servigos, de acordo com o cronograma estabelecido. Verificar,
diariamente, o estado de veiculo, vistoriando pneumatico, direcéo, freios, nivel de agua e
6leo, bateria, radiador, combustivel e outros itens de manutencao, para certificar-se de
suas condi¢des de funcionamento. Zelar pela guarda, conservacao e limpeza do veiculo
para que seja mantido em condicdes regulares de uso.

CARPINTEIRO-— Atribuicoes:

Efetuar trabalhos gerais de carpintaria, cortando e
armando, instalando e reparando pecas de madeira para confeccionar conjuntos ou pecas
de edificacbes, obras e cenario ou efetuar a manutencdo das mesmas; Estudar as
caracteristicas do trabalho, interpretando esboco, modelo ou especificagbes para
estabelecer a sequéncia das operacdes a serem executadas; Conferir medidas de
trabalhos, utilizando instrumentos adequados, de acordo com os trabalhos a serem
realizados; Afiar os materiais a serem utilizados nos diversos servicos, encaminhando os
itens faltantes para providencias de compras, de forma a evitar atrasos e interrupc¢des
nos servicos; Remover materiais e residuos provenientes da execucdo dos servicos; Zelar
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execucdo dos servicos; Executar tratamento e descarte de residuos de
materiais provenientes de seu local de trabalho; Zelar pela guarda, conservacao,
manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

ARTIFICIE DE PEDREIRO — Atribuicdes:

Servicos de construcao civil, compreendendo alvenaria,
pisos, revestimentos, coberturas e instalacdes, de acordo com especificagdes em projetos
arquitetdénicos; outras atividades correlatas.

PINTOR DE CONSTRUCAO CIVIL— Atribuicdes:

Limpar e preparar superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as utilizando
raspadeiras, solventes e outros procedimentos adequados para retirar a pintura velha e
eliminar residuos, quando for o caso; retocar falhas e emendas nas superficies, a fim de
corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta; preparar o material de pintura,
misturando tintas, 6leos e substancias diluentes e secantes em proporc¢des adequadas,
para obter a cor e a qualidade especificadas.

PINTOR DE LETREIROS E FAIXAS— Atribuicébes:

Executar servicos de pintura de letras em cartazes, faixas,
paredes, paredfes, fachadas e outros, utilizando técnicas apropriadas; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacdo superior.

PINTOR DE OBRAS— Atribuicdes:

Preparar diferentes superficies para pintura; preparar o
material de pintura, observando as quantidades requeridas, para obter a cor e a
qualidade especificadas; Observar as recomendacfes dos fabricantes dos produtos
utilizados; pintar as superficies, utilizando equipamentos necesséarios; realizar
treinamento na area de atuacdo, quando solicitado; utilizar equipamentos de protecédo
individual (EPI); aplicar diferentes materiais como massa corrida, tintas, vernizes e
outros; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizacdo
superior; dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

BORRACHEIRO-— Atribuicoes:
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Trocar e consertar pneus leves, médios e pesados,
realizando servigos com cola, graxa, lixa e camara de ar no esmeril; realizar servigcos em
baixo de caminhdes, inclusive embaixo dos compactadores de lixo, quando necessario;
desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

ENCANADOR-— Atribuicdes:

Atuar dentro da sua especialidade, na construcdo,
manutencdo, conservagcdo e recuperacdo do patrimdnio publico; Montar e reparar
sistemas de tubulacdes de &agua, esgoto, pias, tanques, vasos sanitarios, registros,
torneiras, caixas de agua e outros; Zelar pela conservacdo e guarda das ferramentas,
instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; Zelar pela guarda, conservacao,
higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente; Primar pela qualidade dos servicos
executados; Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico;
Apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para andlise; Executar outras
funcdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

AGENTE DE PORTARIA — Atribuicdes:

Executar tarefas designadas pelos seus superiores; levar
correspondéncia ou mensagens; atender a portaria controlando o fluxo e pessoas e o
acesso as dependéncias; registrar, autuar e encaminhar os documentos que entrem no

Protocolo; executar outras tarefas que Ihe forem confiadas.

AGENTE PACS— Atribuicdes:

Atendimento ao publico em visita domiciliar, executando as
acodes de saude preventiva, de acordo com o Programa de sistema Unico de salde Publica.
Atividades rotineiras, envolvendo a elaboracdo de coletas de dados para elaboracdo de
fichas de atendimento e mapa estatistico mensal. Visitas domiciliares com intuito de
verificacdo de salde individual e ou coletas. Administracdo de palestras sobre salude
publica, executar outras tarefas correlatas.

AGENTE DE SAUDE — Executar as acbes de salde preventiva, de acordo com o
Programa de Sistema Unico de Saude Publica, atendimento ao publico em geral em posto
de saude. Atividades rotineiras, envolvendo a elaboracdo de coletas de dados para
elaboracdo de fichas de atendimento e mapa estatistico mensal. Pequenos servicos de
enfermagem, tais como injecdo e curativos, visitas domiciliares com intuito de verificacéo
de saude individual e ou coletiva. Administracao de palestrar sobre salde publica, entrega
de medicamento. Executar outras tarefas correlatas.

BRACAL- Atribuicdes:

Realizar trabalhos de natureza auxiliar nas areas de
carpintaria, alvenaria, pintura, marcenaria, instalacdes elétricas e hidraulicas, obras de
engenharia, e conservagdo de maquinas e equipamentos, sob supervisdo de profissional
da respectiva area; Transportar, carregar; Descarregar materiais servindo-se das
proprias maos ou utilizando carrinho-de-méo ou outros meios; Misturar cimento, areia,
agua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecanicos, a fim de
obter concreto ou argamassas. Executar toda e qualquer tarefa que lhe for confiada.

COSTUREIRA— Atribuicdes:

Executar mao ou a maquina, um ou varios trabalhos de
costura na producdo em série de pecas de vestuario, utilizando maquinas e outros
instrumentos apropriados, para confeccionar ternos, terninhos, calgcas, camisas e outras
pecas de roupas similares; Alinhavar e coser as entretelas das diferentes pecas,
utilizando instrumentos comuns de costura € maquinas de costura, para armar essas
pecas; [ICoser as diferentes partes da peca, utilizando maquinas e outros instrumentos
apropriados, para confeccionar os diversos tipos de vestiario; Colocar ombreiras,
colarinhos e forros, costurando-os a médo ou a maquina, para dar a roupa a forma e
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enchimentos desejados; [IExecutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

COVEIRO-— Atribuicoes:
Zelar pela limpeza geral, catacumbas, murros, cercas,
aberturas de covas, enterrar os cadaveres. Outras atividades correlatas.

GARI— Atribuicdes:

Executar os servicos de varricdo dos logradouros;
executar os servicos de coleta de lixo; Executar servicos de manutencdo de limpeza
publica; executar servigcos de pintura e conservacdo de meio-fio; executar os servicos de
capina nos logradouros publicos; Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia.

JARDINEIRO— Atribuicdes:

Cultivar flores e outras plantas ornamentais, preparando a
terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas e dispensando tratos culturais e
fito-sanitarios a plantacdo; Executar servicos de jardinagem, preparando terreno e
plantando sementes ou mudas deflores e arvores, de acordo com a época e local;
Conservar areas ajardinadas, podando e aparando em épocas determinadas, adubando e
arando adequadamente, removendo folhagens secas e procedendo a limpeza das
mesmas; Manter a estética, colocando grades ou outros anteparos, conforme orientacao;
Providenciar a pulverizacdo para eliminar ou evitar pragas; Efetuar a conservacdo das
estufas de plantas; Fazer cercas e conserva-las; Realizar a limpeza de ruas e guias dos
parques e jardins da unidade de trabalho; Operar equipamentos e maquinas de pequeno
porte especifico de jardinagem; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados; Apresentar relatérios semestrais das atividades
para analise.

LAVADEIRA— Atribuicobes:

Executar servicos de lavanderia e passadora, usando
equipamentos e maquinas; receber as roupas, vistoriando, contando as pecas, pesando e
emitindo ordem de servico; classificar e testar roupas e artefatos (testar a resisténcia da
cor e do tecido, examinar as condi¢cdes de lavagem) para lavar a seco ou com agua;
Identificar e tirar manchas aplicando produtos quimicos especificos e dar acabamentos
em artigos do vestuario; passar as roupas com calandra, em banca ou prensa;
inspecionar o servico; embalar roupas; expedir roupas e artefatos, conferindo a roupa
com a ordem de servico; executar servicos de lavanderia usando equipamentos e
maquinas; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e
orientacao superior.

MERENDEIRA— Atribuicdes:

Selecionar os ingredientes necesséarios de acordo com o
cardapio do dia; Orientar os trabalhos de preparacdao dos alimentos; fazer e servir café
nos diversos 6Orgdos da municipalidade; preparar refeicbes e merendas; Controlar o
estoque de ingredientes; Supervisionar os trabalhos de arrumacao, limpeza e higiene da
cozinha, da despensa e dos locais de refeicbes; Supervisionar a esterilizacdo dos
utensilios nas cozinhas das creches; Registrar o numero de refeicdes e merendas
servidas diariamente; responsabilizar-se pelo controle de loucas, talheres, utensilios e
equipamentos; cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; desempenhar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS— Atribuicdes:

Conservar e manter a limpeza dos 6rgdos publicos do
Municipio, de suas autarquias fundacbes publicas, etc., tais como: salas, refeitérios,
banheiros cozinhas, copas, consultérios, patios, ruas, pracas, etc., Remover po, lavar
vidros e janelas, varrer e limpar o chao; Utilizar materiais de limpeza, tais como: agua,
sabdo, desinfetante e vassoura para execucdo de suas tarefas; Coletar o lixo em
embalagem adequada; repor papel higiénico toalhas e sabonetes; Lavar a roupa de cama
do bercério, hospitais, postos de saude, toalhas de banho, rosto e a roupas das criancas;
Auxiliar no atendimento das cantinas escolares; Limpar utensilios como: lixeiras, objetos
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de adorno, mesas e cadeiras; Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Guardar sigilo das atividades inerentes, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir
no regular andamento do servico publico; Primar pela qualidade dos servigcos executados;
Zelar pela guarda, conservacdo, higiene e economia dos materiais a si confiados;
Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua
funcao.

VIGIA— Atribuicdes:

Executar atividades no campo da segurangca nas
dependéncias da Autarquia, realizar trabalhos de guarda diurno e noturno. Controlar a
entrada e saida de pessoas e volumes, atender as normas de seguranca e higiene do
trabalho. Prestar informacdes quando solicitadas, executar atividades afins.

ZELADOR-— Atribuicoes:

Executar tarefas de zeladoria, limpeza em geral; Varrer
espanar, lavar, encerar e lustrar as dependéncias, moveis, utensilios e instalacdes
diversas, atentando para as condi¢cbes de higiene e conservacado; Prepara café e cha,
servindo-os quando solicitado; Zelar pela conservacdo de cantinas, copas, cozinhas e
afins; Zelar pelo material de uso diario e permanente, tendo o cuidado de néo
desperdicar materiais e utensilios diversos; Remover residuos dos vidros, lavar e enxugar
vidros manualmente, lavar fachadas de pedra e revestimento ceramico, limpar janelas,
diluir produtos de limpeza; Lavar superficies internas de recintos, secar pisos; Separar
material para reciclagem, coleta de lixo em logradouros publicos.
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ANEXO 1V DA LEI 05572010
REQUISITOS PARA O CARGO DE NIVEL SUPERIOR.

(ART.42, INCISO 1) Os Cargos caracterizados por acdes desenvolvidas no campo de
conhecimentos especificos para cujo provimento se exige Graduacdo de Nivel Superior,

habilitacdo legal equivalente nas funcdes:

CARGO N° DE VAGAS
GESTOR HOSPITALAR 02
BIOMEDICO 01
BIOQUIMICO 01
ASSISTENTE SOCIAL 02
BIBLIOTECONOMISTA 01
CONTADOR 03
ENGENHEIRO CIVIL 02
BIOLOGO 01
ENGENHEIRO FLORESTAL 01
ENGENHEIRO ELETRICO 01
FARMACEUTICO 01
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 01
FISIOTERAPEUTA 03
FONOAUDIOLOGO 01
ENFERMEIRO 08
PSICOLOGO 02
NUTRICIONISTA 03
ODONTOLOGO 03
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01
MEDICO VETERINERIO 01
MEDICO ANESTESISTA 01
MEDICO ANGIOLOGISTA 01
MEDICO CARDIOLOGISTA 01
MEDICO CIRURGIAO CLINICO 01
MEDICO CLINICO GERAL 05
MEDICO CLINICO GERAL — GINECOLOGISTA 02
MEDICO CLINICO GERAL — GERIATRA 01
MEDICO PEDIATRA 02
MEDICO CLINICO GERAL (ULTRASSOM 02
MEDICO CLINICO GERAL (OBSTETRA) 01
MEDICO CLINICO GERAL (PSF) 03
MEDICO DERMATOLIGISTA 01
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 01
MEDICO GINECOLOGISTA 01
MEDICO NEUROLOGISTA 01
MEDICO OFTALMOLOGISTA 01
MEDICO ORTOPEDISTA 01
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 01
MEDICO PNEUMOLOGISTA 01
MEDICO PSIQUIATRA 01
MEDICO REUMATOLOGISTA 01
MEDICO UROLOGISTA 01
ADVOGADO 01

ANEXO 1V DA LEI 05572010
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REQUISITOS PARA O CARGO DE TECNICO PROFISSIONALIZANTE /NIVEL

MEDIO.

(ART.42, INCISO I1, 111, 1V) Cargos que compreendam atividades técnicas, para cujo

provimento é exigido Escolaridade de Ensino Médio Profissionalizante:

CARGO N° DE VAGAS
TECNICO EM AGROPECUARIA 02
TECNICO AGRICOLA 01
TECNICO EM ENFERMAGEM 05
TECNICO EM CONTABILIDADE 03
TECNICO EM EQUIPAMENTOS DE APARELHOS MEDICOS 01
TECNICO EM SAUDE BUCAL 02
TECNICO EM NUTRICAO DIETETICA 01
TECNICO EM LABORATORIO E ANALISES CLINICAS 05
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA 01
TECNICO EM FARMACIA 01
TECNICO PROCESSAMENTO DE DADOS 01
TECNICO EM RADIOLOGIA 05
TECNICO EM ADMINISTRACAO 05
TECNICO EM TOPOGRAFIA 01
TECNICO EM ELETRICIDADE 01
TECNICO ASSISTENTE DA EDUCACAO BASICA 02
AGENTE ADMINISTRATIVO 25
DESENHISTA 02
DIGITADOR 02
OPERADOR DE SISTEMA 01
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 26
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 02

ANEXO 1V DA LEI 05572010
REQUISITOS PARA O CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL.

(ART.42, INCISO V) Cargos que exigem Conhecimentos Praticos em Nivel

Fundamental:

CARGO N°e DE VAGAS
ALMOXARIFE 01

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 02

FISCAL DE TRANSPORTES 02

FISCAL SANITARIO 05

FISCAL TRIBUTARIO 08
FOTOGRAFO 01
RECEPCIONISTA 01

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 01
TELEFONISTA 01

ANEXO IV DA LEI 05572010
REQUISITOS PARA O CARGO DE NTVEL FUNDAMENTAL.
(ART.42, INCISO VI, VII, VIII, 1IX, X) Cargos que exigem Conhecimentos Praticos

em Nivel Elementar:

CARGO N° DE VAGAS
ELETRICISTA DE BAIXA E ALTA TENSAO 01
ELETRICISTA DE MANUTENCAO DE VEICULOS 01
ELETRICISTA PREDIAL 01
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS 05
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MECANICO 01
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 03
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 03
OPERADOR DE MAQUINA — PATROL 05
OPERADOR DE MAQUINA — RETRO-ESCAVADEIRA 05
OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA 03
OPERADOR DE TRATOR DE PNEU 01
SOLDADOR 01
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 20
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 12
CARPINTEIRO 06
ARTIFICIE DE PEDREIRO 05
PINTOR DE CONSTRUCAO CIVIL 01
PINTOR DE LETREIROS E FAIXAS 01
PINTOR DE OBRAS 01
BORRACHEIRO 01
ENCANADOR 01
AGENTE DE PORTARIA 01
AGENTE DO PACS 34
AGENTE DE SAUDE 14
BRACAL 11
COSTUREIRA 01
COVEIRO 05
GARI 01
JARDINEIRO 01
LAVADEIRA 01
MERENDEIRA 01
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 55
VIGIA 25
SOLDADOR 01
ZELADOR 01

Palacio Catarino Cardoso, 22 de outubro de 2013.

Jurandir de Oliveira Aradjo
Prefeito Municipal
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