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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 136/2021.

SUMULA: DISPOE SOBRE ALTERACOES NAS
DISPOSICOES CONSTANTES DA LEI
COMPLEMENTAR N°¢ 102, DE 12 DE ABRIL DE
2017,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D'OESTE, Estado de
Rondodnia, no uso das atribui¢des que lhe sfo conferidas pelo art. 5°, V, art. 40, [ e III, da Lei

Organica do Municipio:

Faz Saber, que os municipes de Santa Luzia D’Oeste, através de seus representantes

legais que compde a Cdmara Municipal aprovam, e ele, Prefeito do Municipio, sanciona a seguinte:
L EI COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica alterado o § 1° do Art. 5° da Lei Complementar n® 102/2017, que passard a
ter a seguinte redagio:
§ 1° Os cargos descritos no inciso Il e V do capu, compreendido como de

assessoramento sdo de provimento comissionado.

Art. 2° Fica alterado o Art. 15 da Lei Complementar n® 102/2017, que passara a ter a

seguinte redagdo:
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Art. 15 A Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda serd composta das

seguintes unidades internas e atribui¢des:

I - Secretdrio Municipal de Administra¢do e Fazenda, com as seguintes atribuicdes:
@) coordenar lodus as atividades pertinentes a Secretaria Municipal de Adminisiragao,

sendo responsdvel pelo bom desenvolvimento das mesmas,

b) delegar as atribui¢des as demais unidades internas entres as de competéncia desta
unidade administrativa;

¢) assistir e assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia;

d) dirigir ¢ fuzer executar as atividades da Secretaria da Fazenda;

e) superintender as atividades dos departamentos e fazer cumprir as disposicdes da Lei
Orgdnica do Municipio;

/) elaborar o calenddrio e esquema de recebimentos e pagamentos,

g) realizar pericias contdbeis;

h) execugdo or¢amentdria,

i) cadastro Imobilidrio e mobilidrio;

J) executar a politica econémico-financeira do Municipio, aplicando os principios
basicos da administragdo publica, mormente o controle.

l) articular-se com os Departamentos ¢ Assessorias, objetivando perfeita interliga¢do
entre ambos, para o bom desempenho das respectivas atribui¢ées;

m) manter a guarda do numerdrio e valores municipais,

n) pagar despesas devidamente processadas e autorizadas pelo Prefeito Municipal;:

0) movimentar recursos financeiros do Municipio, através de via bancdria, Juntamente
com o Prefeito Municipal,

II - Supervisor de Recursos Humanos:

a) organizar, planejar, dirigir e controlar as atividades de gestdo de pessoas da
Secretaria;

b) orientando e coordenando os trabalhos a serem executados na Secretaria Municipal
de Administragdo relativos a lotagdo de servidores;

¢) recrutamenio, sele¢do, treinamentos, beneficios, cargos, legislagdo trabalhista e
previdencidria e seguranca do trabalho, fixando politicas de agdo e acompanhando seu

desenvolvimento paru assegurar metas e objetivos estabelecidos:
Pagina 2 de 36




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

d) coordenar a dire¢do geral de assuntos relativos a recursos humanos,

e) exercer a dire¢do sobre os servidores lotados na se¢do administrativa,

III - Assessor de Protocolo e arquivo

a) receber, expedir, conferir, digitalizar, assinar eletronicamente o que for digitalizado,
registrar, distribuir ¢ tramitar os documentos de origem externa recebidos pelas unidades do 6rgdo
ou entidade, assim como o enviar ao Arquivo Geral ou especial, conforme defini¢do interna de
cada Unidade, os documentos originais em suporte papel, em CDs, DVDs, entre outros:

1V - Assessoria Especial de Controle do PROFAZ,

a) auxiliar a secretaria na elaboracdo de planejamento de atividades para fisco
municipal,

b) auxiliar nua eluboragdo de projetos, estudos, leis, regulamentos relativos a agées do
termo de cooperagdo do programa de modernizag¢do e governanga das Fazendas Municipais do
Estado de Rondénia e do Desenvolvimento Econémico-Sustentdvel dos Municipios — PROFAZ,
desenvolvido pelo Tribunal de Contas do Estado, pertinentes ao Fisco Municipal;

¢) acompanhar ¢ auxiliar a elaborugdo de projetos de agdo fiscal no dmbito do
municipio,

d) Acompanhar e auxiliar a elaboragdo de agdes de educagdo fiscal no dmbito do
municipio;

e) auxiliar a secretaria na coordenagdo, orientagdo de apoio de atividades académico-
cientificas e culturais no dmbito dua secretaria municipal de fazenda,

1) auxiliar o desenvolvimento de projetos, e/ou outras modalidades de estudo e troca de
informagdes, quando da celebrac¢do de convénios com orgdos da administra¢do e entidades

publicas e privadas de ensino e pesquisa, relativo ao fisco.

V' - Assessor Administrativo [

a) coordenar as atividades da unidade administrativa e sua interag¢do com as demais
unidades do Poder Executivo;

b) substituir o Secretdrio Municipal em sua auséncia, impedimento ou quando
designado;

¢) promover diligéncias pura aperfeicoar as atribui¢des da unidade administrativa;

d) atribuigdes designada pelo Secretdrio Municipal;

e) intermediar a unidade administrativa nas relagdes institucionais internas e externas:
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) organizar unidade administra¢do nas politicas de mobilizag¢do social;

&) assessora a unidade administrativa em assuntos de natureza legislativa;

h) acompanhar a gestdo da rela¢do politica e administrativa com o Poder Legislativo
Municipal,

VI - Assessor de apoio.

a) planejar, organizar, coordenar, dirigir e controlar as agdes necessdrias ¢
consecu¢do dos objetivos da unidade de acordo com as politicas e diretrizes do Municipio e as

orientagdes do Secretdrio, conforme o caso;

b) pronunciar-se, em cardter especializado, sobre os assuntos pertinentes a unidade,
responsabilizando-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhe sdo afetos,

promovendo o aperfeicoamento dos servi¢os sob sua coordena¢do;

¢) acompanhar e controlar o cumprimento de prazos e a tramitagdo dos expedientes e

processos da unidade;
d) executar as atribui¢oes que lhe forem delegadas,

e) exercer as ulribuigdes comuns aos titulares da Secretaria a qual esta vinculada.

VII - Assessoria Técnica Contdbil (nivel superior em contabilidade);

a) organizar, planejar, dirigir, controlar as atividades de contabilidade, analise de
custos e contabil, fixando politicas de agdo e acompanhando seu desenvolvimento para assegurar
metas e objetivos estubelecidos:

b) interagir com o sistema de controle interno da gestdo patrimonial, contdbil e Siscal,

¢) acompanhar o cumprimento dos indices e limites constitucionais e legais,

d) programar, controlar ¢ avaliar toda a contabilidade municipal,

e) acompanhar o cumprimento das disposi¢oes legais, orientando os executores na

solugdio de duvidas e problemas:;

J) exercer a diregdo sobre todos os servidores envolvidos no processo Contabil e sobre

a Coordenadoria de Execucdo Orgamentdria;

g) elaborar ¢ encaminhar os balancetes e balungos aos érgdos de controle dentro do

prazo estabelecido.

VIII - Administrador Geral de Finangas,
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a) coordenar, planejar, estabelecer e controlar as atividades relacionadas com a
administragdo financeira do municipio, com base nas diretrizes aprovadas;

b) coordenar as atividades de planejamento, programagdo e execugdo financeira,
fixando os critérios a serem adotados a partir de orienta¢io emanada do Secretdrio de
Adminisiragdo e Finangas e do disposto das normas do Municipio,

¢) coordenar a administragdo dos sistemas e dos procedimentos de contas a pagar e
contas a receber;

d) manter o Secretdrio de Administragdo e Finangas informado sobre a posi¢do
financeira da Empresa;

e) aprovar a programagdo didria da movimentagdo de disponibilidades, de acordo
com as diretrizes da Secretaria de Administragdo e Financgas;

J) coordenar e propor ao Secretario de Administra¢do e Finangas, os mecanismos,
procedimentos e critérios du Programag¢do Or¢amenidria Anual e Plurianual, com vistas ao
planejamento gerencial da Empresa;

g coordenar e acompanhar a execugdo dos Or¢amentos Gerenciais Anuais, mantendo
o Secretdrio de Administragdo e Finangas informado sobre o seu desenvolvimento, e acompanhar a
evolugdo do desempenho ccondmico-financeiro, analisundo os desvios e tendéncias e
recomendando, se for o caso, revisdo nos orgamentos;

h) coordenar a elaboragdo das demonstragdes financeiras da Empresa, obedecendo
aos procedimentos contdbeis e a legislagdo em vigor, submetendo-as a aprovagdo do Secretario de
Administrac¢do e Finangas,

i) acompanhar os trabalhos dos Auditores Internos, Externos e Orgdos de Controle
referentes a sua drea de atuag¢do;

J) prestar assessoria ao Secretdario de Administragdo e Finangas e a outras dreas do
Municipio nos assuntos afetos a sua drea de atuagdo,

k) consolidar e propor ao Secretdrio de Administrag¢do e Finangas os or¢amentos de
investimentos e estrutural da Superintendéncia,

) coordenar as atividades relacionadas com Servigos Contadbeis e Financeiros.

IX — Geréncia de Receita e Fiscalizag¢do,
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a) planejar, coordenar atividades de arrecadagdo e dos servigos relacionados com o
recebimento das receitas tributdrias: acompanhar a sua realizagdo pelo controle e pela cobranga
dos débitos fiscais;

b) acompanhar as atividades relacionadas ao langamento, arrecadacdo,

¢) participar de estudos e projetos sobre a legislagdo tributdria, visando ¢ manuten¢do
e/ou aumento da arrecadacdo municipal;

d) acompanhar a organizagdo e atualiza¢do dos langamentos e o cadastro fiscal
mobilidrio,

e) auxiliar na elaboragdo de instrugdes ou ordens de servicos visando o aprimoramento
dos servigos de arrecadacdo, langamento e cadastro,

/) acompanhar os procedimentos de admissdo ou & exclusdo de agentes da rede
arrecadadora, propor normas;

&) propor normas, orientar e supervisionar os servigos de concessdo de parcelamento
de débitos fiscais ndo inscritos:

h) zelar pela fiel observincia e aplicagdo das leis, decretos e regulamentos em matéria
pertinente a receita municipal,

i) fiscalizar, coordenar, a cobranca da divida ativa amigavel ou judicial;

J) desempenhar outras atribuicbes compativeis com a natureza de suas Sfungdes.

k) exercer a dire¢do sobre todos os servidores envolvidos no processo de Receita e
Cadastro mobilidrio e sobre os seguintes setores: Coordenadoria da Divida Ativa; Coordenadoria
de Receita; Coordenadoriua de Cadustro Mobilidrio.

l) organizar, planejar, dirigir e controlar todas as atividades relativas & elaboragdo de
programas de fiscalizagdo,

m) planejar, orientar, coordenar e avaliar os servigos de fiscalizagdo;

n) fornecer suporte técnico a Dire¢do da Diretoria de Receita e Cadastro Mobilidrio,
informando sobre procedimentos para gurantir o bom andamento dos trabalhos.

0) conduzir trabalhos em conjunto com os demais orgdos da Prefeitura Municipal na
fiscalizagdo dos servigos publicos concedidos, permitidos, autorizados ou arrendados, e ainda, na
aplicagdo do Cddigo Tribuidrio, Cédigo de Posturas, Codigo de Edificagbes ¢ de Lei de
Parcelamento do Solo:

p) controlar os servigos de inspegdo de livros, documentos, registros de imoveis, para

constatar a satisfagdo plena do crédito municipal;
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g) controlar a fiscalizagdo quanto ao cumprimento da legisla¢do tributdria, fiscal e
cadastral do Municipio.

X - Geréncia de cadastro e IPTU:

@) coordenar os servigos de inscri¢do e atualizagdo do cadastro fiscal de terrenos e
edificagdes urbanos,

b) gerenciar as atividades de langamento de tributos imobilidrios; orientar setor
responsavel pelos cdlculos de dreas, valores venais e outros elementos relativos ao imovel;

¢) acompanhar na realizagdo do cadastro técnico, sua atualizagdo e expansdo;
organizar os registros de imével sujeitos a tributa¢do, fornecer subsidia para o processamento das
desapropriagoes;

d) fazer langcamento dos IPTU.

XTI - Gerente de Gestdo e Manutengdo de Frota de Veiculos e Magquinas do Municipio.

a) gerenciar todo sistema eletrénico de manutengdo preventiva e corretiva de toda frota
publica municipal;

b) responsdvel por toda a gestdo dos profissionais e dos Jornecedores envolvidos nas
operagoes,

¢) orgunizar ¢ zelur pelu frota de veiculos mantendo a conservagdo dos mesmos:

d) providenciar cotagdes de preco e aprovagdo de pegas e prestagdo de servigos a
serem executados em todos os veiculos oficiais;

e) informar aos gestores de cada setor gastos conforme memorandos solicitados por
estes,

/) providenciar adesivos e identificar todos os veiculos oficiais, haja vista que ndo

podem circular sem identificagdo visual, com exce¢do em operagoes sigilosas.

XIT - Diretor de Empenho;
a) realizar empenho dos processos licitatorios;
b) realizar liquidagdes de despesas conforme solicita¢do das secretarias;

¢) outras atividades inerentes ao cargo.

XIII — Diretor Financeiro

a) controlar por meios legais, a movimentagdo do Fundo de Participagdo dos

A

Municipios;
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b) controlar a movimentacio de transferéncias recebidas de orgdos do Estado e da
Unido, inclusive outros fundos especiais;

¢) controlar a informacdo sobre o comportamento da receita para fins de planejamento
economico-financeiro;

d) excrcer a dire¢do e orientacdo sobre todos os servidores lotados na Diretoria
Financeira.

e) efetuar langamento das receitas, baixas das despesas dar suporte ao contador nos
Jechamentos das conciliagdes.

B montar balancetes;

&) montar relatérios do FUNDEB e, encaminhar aos seiores devidos;

k) auxiliar nos trabalhos de contabilidade sob orientagdo do contador.

XIV - Coordenador de Divisdo da Junta de Servigo Militar,
a) cooperar no preparo da mobiliza¢do dos reservistas:

b) fazer requerimento, emissdo e entrega do certificado de alistamento militar (CAM 1

e 2 via),
¢) fazer requerimento emissdo e entrega de dispensa de incorporagdo (CD 1] e 2 via),
d) fazer requerimento emissdo e entrega do certificado de isengdo (C I 1 e 2 via);
e) organizar, agendar ¢ divulgar a ceriménia para entrega dos certificados de
dispensa.

XV - Coordenador de processamento de dados:;

a) coordenar as atividades relativas ao processamento de dados de todos os setores
vinculados a Secretaria Municipal de Saide. em subordinagdo ao Diretor Administrativo;

b) orientar e coordenar o armazenamento dos dados e imagens dos sistemas de
informagdo e produgdo da Secretaria Municipal de Saude, junto & drea técnica especifica,

¢) detectar necessidades, propor e acompanhar a capacita¢do de profissionais na drea
de informagdo e informdtica em saiide. em conjunto com drea técnica especifica;

d) exercer u chefia sobre os servidores lotados na Coordenadoria de Processamento de
Duados.

XVI - Coordenador de protocolo;

a) receber, expedir, conferir, digitalizar, assinar eletronicamente o que for digitalizado,

registrar, distribuir ¢ tramitar os documentos de origem externa recebidos pelas unidades do érgdo
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PREFEITU

POD

ou entidade, assim como o enviar ao Arquivo Geral ou especial, conforme defini¢do interna de

cada Unidade, os documentos originais em suporte papel, em CDs, DVDs, entre outros;

b) realizar autuagdo dos processos administrativos, devidamente numerados, além da

lramita¢do dos mesmos entre as secretarias e setores, realizando os registros eletrénicos

correspondentes.
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Art. 3° Fica alterado o art. 16 da Lei Complementar n® 102/2017, ¢ seus paragrafos 1°,

2° e 3°, passando a vigaram com a seguinte redagdo:

Art. 16 A Secretaria Municipal de Administragcdo e Fazenda tem os seguintes cargos:

[ = Secretdrio Municipal de Administragdo e Fazenda,

bl

11— Supervisor de Recursos Humanos:

Il — Assessor de Protocolo e arquivo

IV ~ Assessoria Especial de Controle do PROFAZ

V- Assessor Administrativo |

VI~ Assessor de upoio

superior em contabilidade);

VII - Assessoria Técnica Contdbil (nivel

VI - Administrador Geral de F. inangas,

Y- C

¢do;

de Receita e Fiscaliza

X - Geréncia de cadastro e IPTU:

A

eréencia

5
J

XI— Gerente de Gestdo e Manuten¢do de Frota de Veiculos e Magquinas do Municipio;
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XII - Diretor de Empenho;

XIII - Diretor Finunceiro;

X1V - Coordenador de Divisdo da Junta de Servi¢o Militar,

bl

XV - Coordenador de processamento de dados.

bl

XVI - Coordenador de protocolo:

$ 1°0s cargos do inciso Tl VI X] Vi XV e XVI sdo reservados a servidor de provido

efetivo.

4o

scritos nos incisos 1, I, IV, V, VII VIIL IX, X, XI, XII e XII] poder

$ 2° Os cargos de

ssionado.

ser de provimento comi

ifica

§ 3°0 cargo do inciso VIII do caput é privativo de profissional com Jormagao cient

abil e devidamente inscrito no Conselho Regional de Contabilidade - CRC-RO

em ciéncias cont
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

Art. 6° Fica acrescentado as alineas H, I e J ao inciso II do artigo 20 da Lej
Complementar n° 102/2017, com a seguinte redacio:

h) organizar, planejar, dirigir e controlar as atividades de conferénciq e recebimento
de materiais de consumo e permanente, distribuicdo dos materiais de consumo e permanente para
as unidades/orgdos da Prefeitura;

1) manuten¢do e instalagdes adequadas para armazenagem dos materigis e

almoxarifado;

) fixar politicas de agdo e acompanhando sey desenvolvimento para assegurar metas e

objetivos estabelecidos para garantir a economicidade;

Art. 7° Fica alterado o inciso 1V do artigo 20 da Leij Complementar p° 102/2017,
Passando a vigorar com 2 seguinte redacio;

1V - Coordenadoria de sistema de licitagdo.

a) organizar, planejar, dirigir e controlar as atividades relacionadas aos Sistemas de
licitagées, langando dados, documentos, informagées, conferéncia e recebimento de dados e
documentos nos sistemas quando da realizagdo de Pregoes Eletronicos e/oy presencial, bem como
de todos os certamenes licitatérios do setor;

b) fixar politicas de agdo e acompanhando sey desenvolvimento bara assegurar metqs e

objetivos estabelecidos pdra garantir a economicidade:

¢) integrar a comissdo de compras e licitagdes prevista ng Lej n°8.666/93.
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1V - Coordenadoria de sistema de licitagdo:

¥
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23 da Lei Complementar n° 102/2017,

Art. 9° Fica alterado o inciso III do artigo

passando a vigar com a seguinte redacio

HI - Coordenador dos Sistemas SICONV/SIOPE/SIOSP ¢ Presta¢do de Contas de

ONVENIos.

C

al;:

a) gerenciar o sistema de convénios e contratos de repasse do Governo Feder

b) acompanhamento das prestagoes de contas de processos de convénios,

alimentacdo dos processos de obras e servicos de engenharia

dentro do sistema SIGA P-OBRAS:

d) Alimentagdo dos Sistemas SIOPS/SIOPE.
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companhar os processos oriundos de recursos conveniados

crescido o inciso IV do artigo 23 da Lei Complementar n° 102/2017,

IV — Supervisor de convénios-
a) gerenciar, controlar e a

Art. 10° Fica a

com a seguinte redaciio

em todas as fases de suq execugdo,

¢do de atos

, a formaliza

énios

companhamento das contas dos cony

b) controlar o u

hanceiro, reunido de documentos Junto a secretaria de

1

‘dito f

cre

, como abertura de

administrativos

origem para a montagem de processos:

do do processo dentro da prefeitura para

0 acompanhamento da tramitag

¢) realizar

de;

dar-lhe maior agilida

-lo,

a

’

a execul,

conirato com a empresa que ir

d) realizar o acompanhamento de prazos de

’

Juntamente com o Niicleo de Engenharia e Projetos;

das obras e seus

oes

abalhos de acompanhamento e medi¢

e) coordenar os tr

pagamentos;

encias

bre pend

P
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s trabalhos de recebimento ¢ repasse de informag

B acompanhar o
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ESTADO DE RONDONIA
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&) acompanhar os trabalhos de repasse a diretoria de departamento de prestagdo de
contas dos convénios ja finalizados e seus processos para a devida prestagdo de contas em tempo
habil;

W) acompanhar a criagdo de Jerramentas para controle da execu¢do do convénio
observando seus prazos até sua aprovagdo final;

i) acompanhar os trabalhos de acompanhamento de todos os prazos definidos para
Jormalizagdo dos convénios ¢ atendimento das pendéncias;

J) controlar os irabalhos de arquivo de todos os convénios formalizados e todas as
respostas de pendéncias encaminhadas:

k) acompanhar os trabalhos de elaborag¢do periédica de relatérios informativos sobre a
situagdo dos convénios;

l) exercer a chefia sobre os servidores lotados em sua se¢do.

Art. 11° Fica alterado artigo 24 da Lei Complementar n° 102/2017, passando a ter
vigéncia com a seguinte redacio:

Art. 24 4 Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento e Desenvolvimento
Econbémico tem os seguintes cargos:

I~ Secretdrio Municipul de Plunejamento, Or¢amento ¢ Desenvolvimento Econémico;

Il - Diretor de Planejamento e Orgamento;

I - Coordenador dos Sistemas SICONV/SIOPE/SIOSP ¢ Prestagdo de Contas de
Convénios.

IV — Supervisor de Convénios.

§ 1° Os cargos descritos no inciso | e Il deste artigo, compreendido como de
assessoramento sdo de provimento comissionado.

§$ 2°0 cargo descrito no inciso III é reservado a servidor de provimento efetivo,

$ 3°0 vencimento, verba de representagdo, quantitativo consta no Anexo I desta Lei.

, -
+ - A 7 Ja PJ ) y 1 Eyncaae ot o Jersasva ludms asata I oSt
I—Seeretdrio Wanieipal-de-Planejamento—Oh cameRto-e-Desenvolvimento-keonbntico:
e Diratos do Plianiom 2atey o (o rymn 23at o
Ir 21T CTOr—O¢C— LLGIP\./MI’I\/!II(I A Vg 4 \rwuu,ruo,
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Art. 12° Fica acrescido as alineas B, C, D e E ao inciso HI do artigo 26 da Leij
Complementar n° 102/2017, com a seguinte redacio:

b). Acompanhar ¢ supervisionar as atividades relacionadas aos servigos prestados pela
Secretaria de Obras ¢ Servigos Publicos;

¢) Promover ¢ divulga¢do dos assuntos de interesse administrativo publico para
facilitar o trabalho ser executado pela Secretaria:

d) Manter urquivo e documentos, matérias, relatérios, Jotografias pertinentes as agoes

da Secretaria.

e) Assessorar os servicos de reposigao, consirugdo, conservacdo das vigs publicas,

logradouros e da zona rural,

Art. 13° Fica revogado o inciso VI do artigo 26 da Lei Complementar n° 102/2017:

H—L"’ O N o e I 3o G F 23 s b GS—Gtivi e arddatc sl isnica s Ao oe-Tractadac ol
IO DT SRRV Ty TON G- G e e ey — CIteT O

FATER CY )
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Art. 14° Fica revogado o inciso IV do artigo 26-A da Lei Complementar n°

102/2017.
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Art. 15° Ficam alterados os §§ 1° e 2° do artigo 26-A da Lei Complementar n°
102/2017, que passario a ter vigéncia com as seguintes redacdes:

S 190 cargo descrito no inciso I e VII deste artigo, compreendido como de
assessoramento e dire¢do sdo de provimento comissionado.

§ 2° O cargo descrito no inciso Il Il IV, 'V, poderd ser a servidor de provimento

efetivo, todavia, pode ser provimento comissionado.

PNEI LAY S vy Lgeapedy T PEVON T PIT FIPAY il SN 1 A B 1 T H O —e B Eaaaadioda PRCEPAY i’
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Art. 16° Fica acrescido o inciso V ao artigo 28 da Lei Complementar n° 102/2017,
com a seguinte redaciio:

V — Coordenador dos programas de agricultura.

a) assessorar o secreldrio municipal nos assuntos pertinentes aos programas em prol
dos agricultores do municipio.

b) planejar ¢ implantar programas para o desenvolvimento agricola do municipio;

¢) Apoiar e acompanhar a implantagdo dos projetos no campo,

d) Supervisionar a assisténcia técnica a produtores rurais;

e) Planejar a implantacdo de novos projetos e das atividades de campo,;

B Participar de reunives com parceiros setoriais e regionais;

Art. 17° Fica acrescido o inciso V ao artigo 29 da Lei Complementar n° 102/2017,
com a seguinte redaciio:

V= Coordenador dos programas de agricultura.

Art. 18° Fica alterado §2° do artigo 29 da Lei Complementar n° 102/2017, que
passara a ter vigéncia com a seguinte redacio:
$ 2° Os cargos descritos nos incisos Ill e V séo reservados a servidores de provimento

efetivo.
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Art. 22° Fica revogado o inciso X do artigo 31 da Lei Complementar n° 102/2017.
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Art. 23° Ficam acrescidos as alineas
Complementar n°® 102/2017, com as seguintes redacdes.
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t) Considerar o diagndstico epidemioldgico de saude bucal para a defini¢do das
prioridades de intervencdo no ambito da atengdo bdsica e dos demais niveis de complexidade do

Sistema,
u) Proporcionar a capacitagdo permanente dos profissionais da Odontologia,

v) Acompanhar a alimentagdo de programas de sistema de informagcao especificos.

Art. 24° Fica revogado o inciso XIV do artigo 31 da Lei Complementar n°
102/2017.
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Art. 25° Fica revogado o inciso XVI do artigo 31 da Lei Complementar n°
102/2017.
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Art. 26° Ficam acrescidos as alineas J, K ¢ L no inciso XVII do artigo 31 da Lei
Complementar n° 102/2017, com as seguintes redacdes.

J) chefiar todas as atividades do Departamento de Tratamento Fora do Domicilio -
TFD, organizando e orientando os trabalhos espe

cificos, em subordinacdo ao Coordenador do
Complexo Regulador de Aten¢do Assistencial,

k) controlar o desempenho  dos colaboradores envolvidos para assegurar o
desenvolvimento normal do Departamento Tratamento Fora do Domicilio - TFD;

) exercer a chefia sobre todos os servidores lotados no Departamento de T; ratamento
Fora do Domicilio - TFD,

Art. 27°

Fica criado o inciso XX ao artigo 31 da Lei Complementar n° 102/2017,
com a seguinte redaciio.

XX ~ Assessor de apoio administrativo,

a) assessorar o Secretdrio Municipal de

Saude em todas as agoes que sdo da
competéncia do mesmo;

b) assessorar o Sec

retario Municipal de Saiide no planejamento e organizagdo, nas
agoes e nos servicos de saude em articulagdo com o Conselho Municipal de Saiide;
¢) assessorar o Secre

tdrio Municipal de saude na manulengdo e abastecimento dos
INSUMOS e equipamentos necessdrios ao Juncionamento da rede de saude, através do Fundo
Municipal de Savide:

d) assessorar o

Secretdrio Municipal de Satde a realizar controle na execugdo de
convénios, contratos ou consére

los celebrados pelo Municipio, na drea de saude, em articulagdo
com o Conselho Municipal de Saiide:

Art. 28° Ficam revogados os incisos 1X, X, XIV e XVI do artigo 32 da Lei
Complementar n° 102/2017.
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Art. 29° Fica criado o inciso XX ao artigo 32 da Lei Complementar n° 102/2017,
com a seguinte redagiio

XX — Assessor de apoio administrativo,

Art. 30° Ficam alterados os 8§ 1° € 2° do artigo 32 da Lei Complementar n°
102/2017, com as seguintes redacoes.

§ 1° Os cargos descritos nos incisos Il I, IV, V, VI VII XV e XIX deste artigo,
compreendido como de assessoramento e dire¢do s@o de provimento comissionado.

$2°0 cargo descrito no inciso VIIL IX, X, XI XII, XIT X1V, XVIL XVIII ¢ XIX sdo
reservados a servidores de provimento efetivo .

§ 1° Os cargos descritos nos incisos ar mw, v, vi X XX e XIX deste artigo,
compreendido como de ussessoramento e dire¢do poderdo ser de provimento comissionado.

$ 2°0 cargo descrito no inciso 11, VII, VIII X1, XII X, V. XVII e XVIII s@o reservados g

servidores de provimento efetivo™

Art. 31° Fica alterado o caput do inciso 1V do artigo 34 da Lei Complementar n°
102/2017, com as seguintes redacées.
IV - Assessoria especial do Centro de Referéncia de Assisténcia Social:

%P—{—ﬁmf&%f&{w—r!u*(—«mﬂkdeﬁﬁ‘wémﬁ%ﬁm{é%wm Soetad:

Art. 32° Fica acrescido o inciso VIII ao artigo 34 da Lei Complementar n°
102/2017, com a seguinte redagio.

VIII - Supervisor do programa crianga feliz.

@) promover mobilizacdio nas diferentes dreas para a participagdo no Programa;

b) coordenar u regulamentagdo local do Programa e u institui¢do do Comité Gestor:

¢) participar ativamente do Comité  Gestor assegurar a promogdo efetiva da
intersetorialidade, com énfase no planejamento e na integracdo das agdes e no atendimento as
demandas identificadas nas visitas domiciliares,

d) planejar, gerenciar e acompanhar a implantacdo do Programa, sempre em
articulagdo com o Comité Gestor:

e) monitorar u implantagdo local.
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Art. 33° Fica acrescido o inciso VIII ao artigo 35 da Lei Complementar n®
102/2017, com a seguinte redacio,

VIII - Supervisora do programa crianga feliz.

Art. 34° Fica acrescido o artigo 51 na Lei Complementar n° 102/2017, com a

seguinte redacio.

Art. 35 “Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a executar todos os atos
necessarios a implementacio da reestruturagdo administrativa prevista na Lej Complementar
102/2017, propiciando a extingdo, absorgdo, fusdo, incorporagio e reestruturagdo de drglos
mediante alteracdo de denominagio entre os mesmos, bem como o
remanejamento de servidores dentro da Estrutura Administrativa Municipal, além da Criagdo e
Extingdo de Unidades Or¢amentarias, para o fiel cumprimento do disposto nesta Lei

Complementar”.

Art. 36 Fica alterado o anexo | da Lei Complementar n° 102, passando o mesmo a

vigorar no anexo desta Le;.

Art. 37° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo devendo tais alteragdes

serem inseridas na Lei Complementar M unicipal n° 102/2017.

Santa Luzia D’Oeste/RO, Palici i Sede do Pode Executivo, 01 de
setembro de 2021.
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ANEXO |

O anexo | da Lei Complementar n° 102/2017, passa a vigorar através do anexo |
desta Lei Complementar.
PODER EXECUTIVO
o "_St)b_sid_lo__" Vencimento Vagas |
14.000,00 01
02 J Vice- Prefeito 7.000,00 | 01

|_ Cargo

| 01 [ Prefeito Municipal

A (I

SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

l':Ciargo Sub%?i Vencimento | Gratificagao Representagao Vagas ‘

03 W‘_Se—cretério Municipal  de " 5.000,00 r 01 |

| fowwee ) ) I
04 | Assessor de Comunicacao l | 1.500,00 | 01

| foremedtosees | | |

II 05 | Assessor de Representacao | ‘ 1.900,00 01

ii | e Assuntos Externos | } N

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

' Cargo [ Subsidio | Vencimento | Gratificagio Representacao Vagas |

06 [ Secretatc  Wumcpal ds (500000 | | o
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| Governo ‘

' 07 | Diretor Administrativo  de | 1.300,00 700,00 01 f

| L

. Patriménio

o | | |
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

' Cargo ‘ Subsidio | Vencimento Gratificagdo Representacao Vagas

08 [ Procurador  Juridico do | 5.500,00 o1 |

| Municipio

109 | Assessor Juridico | 1520000 | 4300,00 01

|10 [Assistente da procuradoria | 1 2.000,00 01

‘ geral

| 11 | Assessoria Técnica Executiva | 900,00 01

L | — . ] |

CONTROLADORIA INTERNA

' Cargo o '_|'—Su_bsiBTo Vencimento | Gratificagao Representagio | Vagas ||

12 |' Controlador Interno II 3.500,00 01 J

Ihs II Auditor Interno | 3.300,00 1.800,00 o1 |

OUVIDORIA
' Cargo - "II_SubsidF‘ Vencimento | Gratificagio Representacao ' Vagas |
14 [ Ouvidoria | 1.400,00 | 900,00 o1 |
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FAZENDA

Cargo | Subsidio | Vencimento | Gratificagdo Representacao | Vagas l

15 [Secretério  Municipal | 5.00000 | 01 {

L Administragio e Fazenda |
16 | Supervisor de  Recursos 01 |

J Humanos 1.400,00 900,00

17 | Assessor de Protocolo Arquivo - [1000,00 01

18 | Assessoria  Especial  de | ' 2.000,00 01

Controle do PROFAZ

‘ 19 | Assessor Administrativo | 1.000,00 . 01

‘ 20 | Assessor de Apoio 500,00 01

21 | Assessoria Técnica Contabi 550000 | 3587000 01|
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| 22 [ Administrador Geral de ] [ 01 |
| 1.900,00 ' 1.700,00

| Financas

Gerente de Receitae

1.400,00 900,00

Fiscalizacao
Gerente de Cadastro e IPTU 1.400,00 | 900,00 01 |
25 | Gerente  de  gestdto e |' | 1.700,00 900,00 T 01 N

-
il

| |manutengéo de frota de | | |

|

veiculos e maquinas.

|

26 | Diretor de Empenho
l_27 | Diretor Financeiro T 1.300,00 700,00 BRI
28 ] Coordenador de Divisao da g ( 500,00 0

' Junta de Servico Militar |

1

1

j‘z? | Coordenador _d?L_ | ( 500,00 01
| Processamento de dados

01

1.300,00 | 700,00 01 |
]
|

! [ 500,00

| 30 | Coordenador de protocolo |

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES

Cargo | Subsidio f_\/encimento ( Gratificagao Representacao ‘ Vagas—‘
31 | Secretario Municipal 5.000,00 | | 0T

| | 1.900,00 | 1.5600,00 |

| I Preco e Almoxarifado

| 32 | Gerente Geral de Registro de .i ! | " 01

33 | Gerente de Comprase ~11.400.00 900,00 | 01

| | Licitagdes | | } }
= | ! | !

34 Diretor de Controle de | 1.300,00 ' 700,00 | 01

| ' Combustivel i |
Tt |
' 35 | Assessor Especial de Ap010| ‘ 1.000,00 01

' Administrativo ‘ }

(- ! — H

| 36 | Coordenador do sistema de | 500,00 { 01 j
|' _J licitagdes | |

| | = =

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ORGAMENTO E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
' Cargo o [ Subsidio | Vencimento TGratificagéo Vagas |

| Representacao J
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‘ 37 Secretario Municipal 5.000,00 | | 01 l|
' 38 Assessor Especial de 2.200,00 01 '
Planejamento Orgamentario
‘ 39 Coordenador dos Sistemas
SICONV/SIOPE/SIOSP e 900,00 01
Prestacdo de Contas Convénio
140 | Supervisor de Convénios 1.400,00 900,00 o1 |
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS
| Cargo | Subsidio [ Vencimento | Gratificagao | Vagas
‘ Representacao
41 Secretario Municipal 5.000,00 ' 01 |
42 Gerente Especial de Obras na 1.700,00 1.500,00 01
| Zona Rural
! 43 Gerente de Servicos Publicos 1.400,00 900,00 01
Urbanos
44 Assessoria de Engenharia, )
Fiscalizagdo, Planejamento
Urbano, Construgdo e 4.300.00 3.870.00 01
Servigos Publicos.
45 Diretor ~ Administrativo  de 1 1.300,00 | 700,00 01
Obras i |
' 46 Assessor Especial de Apoio 171.000,00 | 01
‘ Administrativo Interno | ‘ ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
' Cargo ' .! Subsidio | Vencimento Gratificacao Vagas
| Representacao
\'47 N N 5.000,00 |
Secretéario Municipal 51 |
Coordenador  Desenvolvimento ; 500,00 01
da Agricultura |
Coordenador dos programas | o ‘ 500,00 01 |
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[ de agricultura

1 | |

‘ 50 ‘ Diretor de Desenvolvimento do | 01 ‘
' Agronegécio J 1.300,00 J 700,00 ‘ ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
‘“ Cargo ’ Subsidio | Vencimento | Gratificagcéo Vagas |
Representacao ‘
51 [ Secretario Municipal 500000 | | Y |
—t— ——t — — —— |
52 | Geréncia da  Farmacia e 01 |
" 900,00 ‘
Laboratério
I i |
" 53 | Administrador de Sistemas de 01 |
) 1.700,00 1.300,00 :
Informagéo dos Programas ‘
N |
54 Assessor de Gestdo Técnica e | 02
o 1.000,00 700,00
| Estratégica do SUS. ' |
(55 Administrador-Geral Hospitalar 1.900,00 1.500,00 | 01 '
| |
96 | Administrador Geral das UBS s | 1.900,00 1.500,00 01 —
[57 Diretor Clinico Hospitalar ‘_ o | 1.500,00 o1 T
58 | Diretor Autorizador [ ' 01
) ‘ 1.500,00
Hospitalar - AlH ‘
‘ 59 | Tesouraria do Fundo Municipal de | | 01
) 1.200,00
‘ Saude
60 | Gerente do Programa Saude da | | 01
N i ' 900,00
| Familia - PSF | !
' 61 [ Diretor de Vigilancia o l 01
o 1.300,00 700,00
‘ Sanitaria
' 62 | Assessor de apoio 01
| T 1.000,00
administrativo _
|_63 Supervisor de Enfermagem 900,00 01
64 | Coordenador de regulacdo e 01 |
500,00
‘ agendamento
‘ 65 | Coordenador de Endemias 500,00 01
|66 | Diretor de Transporte e :
' | Manutengao Frota da Secretaria 1 1.300,00 700,00
J Municipal de Saude l 01 |

Pagina 34 de 36



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo [ Subsidio | Vencimento  Gratificagdo ' Vagas
! Representacgéo
67 Secretario Municipal 5.000,00 01
E Assessor Especial de Secretaria 1.300,00 01
69 | Administrador da Casa Crianca | 170000 700,00 01 |
70 | Assessoria especial do Centro de | | T 01 1
| . o . 2.000,00 500,00 \
| | Referéncia da Assisténcia Social | |
' 71| Coordenador do programa ' 01 |
. 500,00
| bolsa familia | ‘
t - |
72| Coordenador do Programa de | | 01 |
' Convivéncia e Fortalecimento de | | 500,00 ‘

‘ ' Vinculos ‘

"73 | Tesouraria do Fundo Municipal | [ _‘
de Assisténcia Social e dos 1.200,00 01
Programas Sociais ‘ ‘

74 Supervisor do  Programa | TR

) 1.300,00 700,00 ‘

. ‘ Crianga Feliz |

L . _

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E CULTURA.

| Cargo | Subsidio | Vencimento | Gratificacdo ‘ Vagas

| i | - Representagao ‘

75 | SecretariaMunicipal | 500000 | LEINSeamois g

s |
76 Assessor Especial de ‘7 ‘ 01
Secretaria 1.000,00

| | | _

77 Assessor Especial de Cultura, ' | Alt. pela Lei | 01
' 1,000,00

| Esporte e Lazer. Comp.104/2017

/78 | Geréncia de Transporte Escolar - 1.700,00 1.500,00 01

‘ 79 | Coordenador de Educacgao 500,00

‘ Infantil: 01

' 80 | Coordenador de Ensino | 500,00

Fundamental

‘01
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